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doTERRA IRANYELVEK ES ELJARASOK

1. FEJEZET: Bemutatkozas

Jelen dOTERRA® Kézikdnyv (Kézikdnyv) a Wellness Tanacsadéi Megallapodas Altalanos Szerzédési
Feltételeinek elvalaszthatatlan részét képezi. Jelen Kézikonyv, a Wellness Tanacsadéi Megallapodas és
barmely alkalmazandé Uzleti Jelentkezési Adatlap egyltt tartalmazza a teljes megallapodast (“Szerz6dés”),
mely a dOTERRA (“Tarsasag”) és a Wellness Tanacsadé (“Wellness Tanacsadd”) kdzott jott I1étre. A Szerzédés,
vagy annak barmely része a Tarsasag altal a Wellness Tanacsado6i Megallapodas rendelkezéseivel
0sszhangban modosithaté.

Amennyiben a Wellness Tanacsadé nem felel meg a jelen Kézikonyv eldirdsainak vagy barmely egyéb
okiratnak, melyet a Tarsasag és a Wellness Tanacsadd kozotti Szerzddés tartalmaz, az a Tarsasag sajat
belatasa szerint a kbvetkez6k barmelyikét, vagy akar mindegyikét eredményezheti: a Wellness Tanacsadoi
Megallapodas megsziintetése, mas Wellness Tanacsadok tamogatasara vonatkozo jog elvesztése, Jutalékra
vonatkozo0 jog elvesztése, a Tarsasag hivatalos elismerésének elvesztése, valamint mas jogok és kivaltsagok
felfuggesztése vagy megsziintetése.

A. dOTERRA kiildetése: dOTERRA elkotelezett amellett, hogy a megossza a CPTG Certified Pure Tested

Grade®(Tan05|’tott, Tiszta, Letesztelt Mindség) illdolajok életmindséget javito eldnyeit a vilaggal. Ennek
alapjan a dOTERRA:

1. felfedezi és fejleszti a vilag legmagasabb szinvonall illdolaj termékeit, a magasan képzett és
tapasztalt botanikusok, vegyészek, egészséglgyi kutatok és egészségligyi szakemberek befolyasos
hal6zatan keresztll;

2. az iparaghan hasznalt legmagasabb mindségi, tisztasagi és biztonsagi elbirasoknak megfeleléen
gyart illéolajtermékeket;

3. termékeinek terjesztésére Wellness Tanacsadokat vesz igénybe, akik tAvmunka keretében dolgozva
mutatjak be, oktatjak és értékesitik a dOTERRAtermékeit, és

4. oktatasi lehetdséget biztosit mindazoknak, akik érdeklédnek annak elsajatitasa irant, hogy a
CPTG Certified Pure Tested Grade (Tanusitott, Tiszta, Letesztelt Mindség) illolajok hogyan
hasznalhatéak az egészséges életmod fenntartasa érdekében.

B. dOTERRA értékei: a dOTERRA Uzleti tevékenységét olyan modon folytatja, hogy termékével pozitiv
hatast gyakoroljon az egyes személyekre, vasarlokra, tanacsadokra, alkalmazottakra, eladokraés
partnerekre, akikkel kapcsolatba kertl, az alabbiak szerint:

1. Uzleti tevékenységét teljes 6szinteséggel és becsiiletességgel folytatja,

2. Minden embert kedvességgel és tisztelettel kezel,

3. A masokkal valo kapcsolatat a szolgaltatas és gondoskodas szellemében tartja fenn,

4. A kemény munka és a vallalati er6forrasok felelés felhasznalasa alapelv,

5. Elésegiti a felemeld munkakdrnyezet kialakitdsat mosolygassal, nevetéssel és szérakozassal,

6. Halas a sikerekért és masok sikerét elismeri, valamint

7.Nagylelkl a koz6sséglinkben és a vilagban kevésbé szerencsésekkel szemben.
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2. FEJEZET: Fogalmak

Aktiv: A Wellness Tanacsado, aki ez elmdlt 12 hénapban dOTERRA termékeket vasarolt.

Eves megljitasi dij: A Wellness Tanacsadé altal a Vallalat részére évente fizetendd dij annak érdekében, hogy
minden évben megljitsa forgalmazasi jogat a Wellness Tanacsadé a regisztracidja évforduldjanak
id6pontjaban.Jutalék: A Tarsasag altal a Wellness Tanacsadoé részére az értékesitett termékek forgalma utan,
a doTERRA Ertékesitési Jutalékrendszere alapjan fizetett kompenzacio (elé6fordulé mas hivatkozasa:
“jutalék”). Lasd 10. fejezet.

Jelentkezési Adatlap: A Wellness Tanacsaddi megallapodas kiegészit6 okirata. A Jelentkezési Adatlap
kitOltése és alairasa sziukséges a partner, tarsasag vagy mas jogi személy (Lasd: Vallalat) Wellness
Tanacsadéi jelentkezése esetén. A Jelentkezési Adatlapon fel kell tlintetni azon személyeket, akik partnerek,
részvényesek, vezetok, tisztviseldk, tulajdonosok, igazgatok vagy tagjai a Vallalatnak.

Tarsasag: a Tarsasag vagy “doTERRA” jelentése a Lee River Holdings Limited.

Tarsasagi Pont: A Tarsasagi Pont a Wellness Tanacsadé szamla kdvetéseinek egyenlege. A Tarsasagi Pontok
felhasznalhat6ak termék vasarlasra, vagy készpénzre valthatdak. (vesd dssze: Termékpont)

Tanacsadé: A Wellness Tanacsadé elsé szint(i megnevezése a Vallalati Ertékesitési Jutalékrendszer szerint.

Szerzodés: A Wellness Tanacsado és a Tarsasag kozott Iétrejott, a jelen Kézikdnyvbdl és a Wellness
Tanacsado6i Megallapodasbdl allé megallapodas, barmely Jelentkezési Adatlappal egytt.

Vallalat: Barmely olyan gazdalkodé szervezet, mint példaul egy kdzkereseti tarsasag, betéti tarsasag,
korlatolt felelbésségl tarsasag, részvénytarsasag, vagy mas olyan jogi szervezet, amely az illetésége szerinti
jogszabalyok betartasa mellett, jogszer(ien alakult.

Vasarlo: A “Vasarl6” kifejezés olyan személyt jelent, aki terméket vasarol, de nem vesz részt a dGTERRA
Ertékesitési Jutalékrendszerben, és magaban foglalja a torzsvasarlokat.

Forgalmazas: A Forgalmazas kifejezés a Wellness Tanacsadé (izleti tevékenységét jelenti, mikor a Wellness
Tanacsad6 a Tarsasag képviseletében jar el a Tarsasaggal fennall6 szerz6déses kapcsolat alapjan.

doTERRA Szellemi Tulajdon: d0TERRA Szellemi Tulajdon minden olyan szellemi tulajdont jelent, amely a
dOoTERRA Holdings, LLC vagy annak kapcsolt vallalkozasa allitasa szerint sajat tulajdonat képezi, vagy

azt jogosan hasznalja, ideértve, de nem kizarélagosan a végjegyeket, kereskedelmi neveket, szolgaltatasi
védjegyeket, domain neveket és a kiadvanyainak szerzdi jogi tartalmat attél fliggetlenil, hogy azt az illetékes
hatésagok nyilvantartasba vették, vagy nem.

Lancolat: A Szervezetre hasznalt masik kifejezés.

Beléptetett: A Beléptetett az a Wellness Tanacsado, aki beléptetésre keriilt a Beléptetd altal.

Beléptetd: Beléptets az, aki a Beléptetett Wellness Tanacsadot beléptette. Ez egy olyan megjeldlés, amely
feljogositja a Wellness Tanacsadét arra, hogy az Ertékesitési Jutalékrendszer alapjan jogosult legyen a
Szintre és a Gyorsstart bonuszra. A Beléptetd jogosult arra is, hogy Uj Wellness Tanacsadd Szponzort
hatarozzon meg a Beléptetd Szervezetbdl. A Beléptetd is lehet Szponzor. (vesd 6ssze: Szponzor)

Helyi Piac: A Tarsasag altal kijel6lt orszag vagy orszagok egy csoportja.

© 2021 doTERRA Holdings, LLC Page 3



doTERRA IRANYELVEK ES ELJARASOK

Hiségprogram: A Hiiségprogram (Loyalty Rewards Program, LRP) egy olyan termékrendelési program, amelynek
keretében a Wellness Tanacsado beallithatja a dOTERRA termékek havi automatikus szallitdsat, és amely
jogosultsagot biztosit a Wellness Tanacsado szamara, hogy Termékpontokat és egyéb elbnyoket kapjon az
Ertékesitési Jutalékrendszer alapjan (lasd 10. fejezet).

Nyilt Helyi Piac: A Tarsasag altali kiirasban kijelolt orszag vagy foldrajzi régid, amely hivatalosan nyitott a
dOTERRA (izleti tevékenysége szamara.

Szervezet: A Wellness Tanacsadok és a Vasarlok azon csoportja, amelyet egy Wellness Tanacsado kozvetlen
és késbbbi tamogatasi lancaban tamogat.

Személy: Egyén, tarsasag, partnerség vagy egyéb jogi személy.
Kézikonyv: Jelen dokumentum, mely tartalma a Szerz6désnek.

Termékkovetelések: Kovetelések a dOTERRA termékek hatékonysagaval vagy hatadsaval kapcsolatosan. A
Termékkoveteléseket jogszabalyok és hatdsagi szervek szabalyozzak, ideértve a dOTERRA székhelye szerinti
allamban az Elelmiszer- és Gyogyszeriigyi Igazgatosagot és a Szovetségi Kereskedelmi Bizottsagot, illetve a
Wellness Tanacsadéra vonatkoz6 jogszabalyok szerinti hasonl6 hatdésagi szerveket.

Termékpontok: A Termékpontok nem készpénzben visszavalhatd pontok, amelyek a Vallalat altal kijelolt
termékek megvasarlasara hasznalhatbak fel. A termékpontokat az LRP keretében, a Tarsasag sajat belatasa
szerint az arra érdemesnek vélt Wellness Tanacsado részére adja meg. A Termékpontok bevaltasa nem
kapcsolédik a Személyek és Szervezetek forgalmahoz. (vesd 6ssze: Tarsasagi Pont)

Szintek: Megnevezések (szintek), amelyeket a Wellness Tanacsado szerezhet és kaphat a Vallalati
Jutalékrendszer alapjan, ilyen tobbek kozott: Tanacsadd, Manager, Director, Executive, Elite, Premier, Silver,
Gold, Platinum, Diamond, Blue Diamond, and Presidential Diamond.

Ertékesitési Segédanyag: Barmilyen fizikailag kinyomtatott, vagy digitalis formaban késziilt anyag, amelyet a
Tarsasag termékeinek, ajanlataban vagy értékesitésében hasznalnak, vagy a leendd Wellness tanacsaddk
vagy Vasarlok toborzasa érdekében, a Wellness Tanacsadoi képzésre alkalmaznak, és a Tarsasag
termékeire, az Ertékesitési Jutalékrendszerre vagy a doTERRA szellemi tulajdonra hivatkoznak benne.

Szponzor: A Wellness Tanacsadd, aki ala kdzvetleniil egy masik Wellness Tanacsadé a Szervezetébe kerdl
(vesd Ossze: Beléptet6).

Wellness Tanacsado vagy WT: Az a személy, aki a Tarsasag altal termékek vasarlasara és kiskereskedelmére
felhatalmazott fliggetlen vallalkoz6, aki jogosult mas Wellness Tanacsadok toborzasara és a Jutalékok
elfogadasara a Jutalékrendszer el6irasainak megfeleléen. A Wellness Tanacsadoé kapcsolatat a Tarsasaggal a
Szerz6dés szabalyozza. Egynél tobb Személy is részt vehet a Forgalmazasban, mint tars- kérelmezé. llyen
esetben a ,Wellness Tanacsadd” egyuttesen minden Személyre vonatkozik, bar mindenki egyutt gyakorolja a
Wellness Tanacsadéi jogokat, és minden Személy egyltt egyetemlegesen felel a Wellness Tanacsadd
kotelezettségek teljesitéséért.

Wellness Tanacsad6i Megallapodas: A kitoltott, nyomtatott vagy elektronikus formaban benyujtott kérelem
annak érdekében, hogy egy Személy Wellness Tanacsaddva valjon a hozzatartoz6 Altalanos Szerzédési
Feltételekkel egyltt, melyek a Wellness Tanacsadd és a Tarsasag kozott 1étrejott Szerz6dés részévé valnak a
Tarsasag altali elfogadast kdvetben.

Torzsvasarlo: A Torzsvasarlé az a személy, aki kedvezményesen jogosult arut vasarolni. A Torzsvasarlé nem

szerez Jutalékokat, és a dOTERRA Jutalékrendszerben egyéb médon nem vesz részt. A Torzsvasarlé azonban a
doTERRA HUségprogramon keresztiil a termékekre vonatkozd mennyiségi kedvezményeket kaphat.
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Torzsvasarlé Megallapodas: Az az adatlap vagy megallapodas, amely nyomtatott vagy elektronikus formaban
jott 1étre annak érdekében, hogy a jelentkezd Torzsvasarléva valjon.

Kérhaz: Barmely korhaz, orvosi egészségligyi vagy kezel6 kdzpont, gondozd vagy nyugdijas otthon, panzid,
rehabilitacids kozpont vagy hasonl6 intézmény vagy hely.

3. FEJEZET: Etikai Kodex

A dOTERRA elvarja és megkoveteli, hogy a fliggetlen értékesitk a legmagasabb etikai magatartasi normak
szem el6tt tartdsaval végezzék tevékenységiiket. A dOTERRA Wellness Tanacsadotol elvart, hogy az alabbiak
szerint etikus viselkedést tanuUsitsanak az embereknek torténé bemutatkozas, valamint a Tarsasag és
termékeinek képviselete soran. A jelen Kézikbnyvben régzitett magatartasi normak (és ennek keretében az
Etikai Kodex) megsértése esetén a Tarsasag altal sajat belatasa szerint, a szabalyszegés jellegétdl fliggden a
Wellness Tanacsadd fegyelmi eljaras ala vonhat6. Az alabbi szabalyok biztositjak az egységesen kivalo
szinvonalat a dOTERRA szervezetén bellil. Minden Wellness Tanacsad6 koteles:

A. Minden emberrel szemben tisztelettudéan viselkedni, mikdzben a doTERRA-val kapcsolatos lizleti
tevékenységet folytat.

B. Sajat- és lizleti tevékenységét etikai, erkolcsi, jogi és pénzigyi szempontbdl becsliletes modon folytatni.
A Wellness Tanacsadé nem folytathat olyan tevékenységet és viselkedést, amely a dOTERRA-val, annak
vallalati tisztvisel6ivel, alkalmazottaival, vagy mas Wellness Tanacsaddval szemben tiszteletlen, vagy
zavarba ejté lehet.

C. Tart6zkodni attél, hogy negativ vagy becsmérlé nyilatkozatokat tegyen mas cégekrél, azok
alkalmazottairél vagy termékeirdl.

D. Tart6zkodni att6l, hogy negativ vagy becsmérlé nyilatkozatokat tegyen mas dOTERRA Wellness
Tanacsadorol.

E. A dOTERRA termékek bemutatdsa soran 6szintének lenni. Nem tehet olyan kijelentéseket, hogy a
dOTERRA termékek gybgyitanak, kezelnek vagy megakadalyoznak barmilyen betegséget, és nem tehet
0126 allitast azok diagnosztikai, terapias, gyogyité hatasara vonatkozoéan.

F.Tamogatni és 6sztonbzni a vasarlokat annak tudatositasa érdekében, hogy a doTERRA-valkapcsolatos
tapasztalatik jelentdsek és jutalmazottak. A Wellness Tanacsadonak megfelelé tamogatast és képzést
kell nyUjtania az altala tamogatott és a Szervezetében résztvevék szamara.

G.A dOTERRA Ertékesitési és Jutalékrendszertpontosan tanitani és képviselni. Oszintének kell lenni, amikor
az Ertékesitési és Jutalékrendszeralapjan megszerezhet6 jovedelmet magyarazza. A Wellness Tanacsado
nem hasznalhatja sajat jovedelmét a masik fél lehetséges sikerének jelzésére, illetve nem hasznalhatja fel
a kompenzacios fizetését marketing anyagként.

H. Betartani a doTERRA valamennyi szabalyzatat és eljarasat, ahogyan ez a jelen Kézikbnyvben és egyéb
szerz6déses dokumentumban talalhato, és ahogy azok a jévében esetlegesen modosulnak.

© 2021 doTERRA Holdings, LLC Page 5



doTERRA IRANYELVEK ES ELJARASOK

4. FEJEZET: Jelentkezés Wellness Tanacsadonak

A Wellness Tanacsadodkkal fennallé kapcsolat a legértékesebb kapcsolat a dOTERRA-nal. A Tarsasag nagy
orommel fogadja csapataban a Wellness Tanacsaddkat annak érdekében, hogy bemutassa és felajanlja az
életet javitd termékeit és lehetiségeit.

A. Jelentkezés Wellness Tanacsadénak: ahhoz, hogy doTERRA Wellness Tanacsado legyen, minden
jelentkezdnek

1. 20.00 € vissza nem téritendd jelentkezési dijat sziikséges fizetnie, mely dij fedezi a Tarsasag
koltségeit, mely a Wellness Tanacsadd szamara biztositandé sziikséges tamogatd anyagok, termék-
és szolgaltatasi informaciok atadasa soran, a Tarsasagi programokrol, irdnyelvekrél és eljarasokrol
sz616 informéaciok atadasaval, valamint a kapcsolodo kérdésekkel meril fel.

2. Vissza kell kuldenie a megfelelden kitoltott Wellness Tanacsaddi Megallapodast,
3. 18 éven feliilinek kell lennie, és a Megallapodas megkotésére alkalmasnak kell lennie.

B. Pontatlan jelentkezés. A hianyos, val6tlan vagy hamis Wellness Tanacsadoi jelentkezések
érvénytelennek minéslilnek a létrenozasuk idépontjatél kezdve.

C. Forgalmazo tagjara vonatkozo koételezo6 eré. Ha egy vagy t0bb olyan Személy van, aki tars- palyazoként
vesz részt a Forgalmazoban, akkor egyikiik tevékenysége, beleegyezése vagy elfogadasa a teljes
Forgalmazéra kotberbvel bir.

D. Pontos Informaciok megérzésének kotelezettsége. Annak biztositasa érdekében, hogy a Tarsasag a
legaktualisabb informaciokkal rendelkezzen, a Wellness Tanacsadonak a benyujtott adatlapokon és
mellékleteken javasolt valtoztatasokrol tajékoztatnia kell a Tarsasagot. A személyes adatokra
vonatkoz6 valtozasokat Uj Wellness Tanacsadoi Megallapodas vagy az Uzleti Jelentkezetési Adatlap
kitoltésével kell benydjtatni, amelynek tetején a ,modositott” sz6 szerepeltetése sziilkséges. A
Forgalmazd minden tagjanak sziikséges alairnia a modositott Megallapodast, miel6tt az aTarsasag
részére megkuldésre kerilne.

E. Uzleti Jelentkezési Adatlap. Egy Vallalat doTERRA Wellness Tanacsadova az Uzleti Jelentkezési
Adatlap kitoltésével és a vallalati iratok valés és hibatlan masolatainak, valamint a kapcsol6do
egyébiratoknak a Tarsasag altal esetlegesen kért tovabbi dokumentumokkal egyltt torténd
benyljtasaval valhat. A cégvezetd, az ligyndk vagy a képvisel6 irja ala az Wellness Tanacsadoi
Megallapodast. A Vallalat beléptetése elektronikusan nem lehetséges. Korhazak beléptetéséhez
a megfeleldségi és jogi osztalyok irasbeli engedélye sziikséges.

F. A Szerzédés idotartama és a Szerz6dés megujitasa. A Szerz6dés a dOTERRA részére torténd
benyujtastol szamitott egy éves hatarozott id6tartamra jon Iétre. Amig a Wellness Tanacsadd nem
értesiti a Tarsasagot, hogy nem kivanja azt megijitani, vagy amig a Szerz6dést a Tarsasag vagy a
Wellness Tanacsadd megszinteti, addig a Szerz6dés automatikusan évente, az éves fordulonapjan
megujul. A Wellness Tanacsado vallalja, hogy az Eves Megljitasi Dijat legkés6bb a jelentkezése
elfogadasanak fordulénapjan, vagy az elétt megfizeti. Wellness Tanacsadoé elfogadja és
felhatalmazza a Tarsasagot, hogy évente automatikusan 15 € 6sszeget a Tarsasag részére
megadott bankkartyaroél vonjon le, ezzel megujitva a Szerz6dést a Tarsasaggal. Az a Wellness
Tanacsado, aki a megljitas id6pontjaban nem rendelkezik Lancolattal, Torzsvasarloként kerdl
megUjitasra és beleegyezik abba, hogy a Torzsvasarlé Megallapodas hatalya ala tartozik. A Tarsasag
dénthet Ggy, hogy az Eves Megljitasi Dijat a kévetkez6 termékrendelés ellenértékéhez adja hozza. Az
Eves Megujitasi Dij segit a Tarsasagnak, hogy a Wellness Tanacsadé szamara a sziikséges tamogatd
anyagokat, termékeket és szolgaltatasokat, vallalati programokat, bels6é szabalyzatokat, eljarasokat és
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kapcsol6dd kérdéseket biztositsa. Az Eves Megljitasi Dij a Tarsasag dsszes kdzvetlen postai
kuldeményének koltségét is tartalmazza.

G. Tobb Forgalmazoéban egyidejiileg fennallo érdekeltség tilalma. A Wellness Tanacsadonak nem lehet
egyidejlileg tdbb Forgalmazéban fennalld érdekeltsége, és nem lehet egyszerre egynéltdbb
Forgalmazénal tarspalyazo, tovabba Torzsvasarlo fiokban érdekeltséggel nem rendelkezhet. Az
érdekeltség magaban foglalja kildondsen, de nem kizarélagosan a tulajdonosi részesedést, a jelenlegi
vagy jov6beli pénziigyi vagy egyéb elénydkhdz valé jogot, a nagykereskedelmi arakon val6 vasarlashoz
vald jogot, vagy annak elismerését, tovabba egyéb, a Forgalmaz6 vagy Torzsvasarldohoz kapcsol6do
anyagi, vagy immaterialis javakat. A hazastarsak ugyanannak aForgalmazoénak lehetnek részesei, és
nem lehet egynél tobb Forgalmazasuk, vagy egyidejileg nem allhat fenn érdekeltséglik Torzsvasarléd
fiokhoz kapcsoléddan. A vallalkozas tulajdonosanak nem lehet a vallalkozas nevében Ggy
Forgalmazasa, hogy egyidejlileg kilon Forgalmazasa vagy Torzsvasarlé fiokban fennallé érdekeltsége
all fenn a tulajdonos sajat nevében, vagy mas vallalkozasa nevében. Ez aldl kivétel az Presidential
Diamond Tdbbszoérés Szamla (lasd 10.B.3.)

H. Fiiggetlen vallalkozoi kapcsolat a Wellness Tanacsado és a Tarsasag kozott. A Wellness Tanacsado
flggetlen vallalkoz6 és nem alkalmazott, igynok, partner, torvényes képviseld vagy franchise jogbérletbe
vevlje a dOTERRA-nak. A Wellness Tanacsado nincs felhatalmazva és nem vallalhat semmilyen adéssagot,
koltséget vagy kotelezettséget, illetve nem nyithat bankszamlat a dOTERRA részére vagy nevében. A
Wellness Tanacsadonak joga van beosztani sajat tevékenységének idejét, a Szerzédés rendelkezésinek
megfeleléen maga szabalyozza és iranyitja a dOTERRA-val kotott Szerz6dés targya szerinti tevékenységét. A
Wellness Tanacsadd kizarolagos feleldsséggel tartozik az 6sszes felmerllt koltségének megfizetéséért,
kiléondsen, de nem kizardlagosan az utazas, étkezés, szallas, titkarsag, iroda helység, tavolsagi telefon és
egyéb koltségeket. A Wellness Tanacsado személyesen felel a térvény altal elirt adok és egyéb
kételezettségek megfizetéséeért, ideértve a személyi jovedelemadot, tarsadalombiztositasi jarulékot,
valamint az értékesitésre és egyéb Jutalékokra vonatkozo AFA-t, tovabba kételes minden olyan
nyilvantartast vezetni, amelyek a megfeleld szamitasok és kifizetések bizonyitasahoz sziikségesek. A
Wellness Tanacsaddk az addzasi és foglalkoztatasi szempontokbdl nem mindsiilnek a Tarsasag
munkavallaléinak, elismerik és egyetértenek abban, hogy ezaltal a Tarsasag nem felelbs visszatartasért,
és nem vonhat le barmilyen adét a Jutalékokbdl, kivéve, ha a visszatartast jogszabaly irja el6. A Wellness
Tanacsadot kotik az eladassal kapcsolatos adok beszedésére és atutalasara vonatkozo, Tarsasaggal
kotott szerz6dések, tovabba valamennyi addjogszabaly és a kapcsolodd eljarasi és egyéb szabaly
rendelkezései.

|. Tarsasag altali elismerés. A Tarsasag donthet gy, hogy rendezvényeken és kiilonb6zd kiadvanyokban,
koztliik nemzetkozi gyliléseken és magazinokban is elismeri Wellness Tanacsadojat. Az elismerés a
Tarsasag altal id6rél id6re elfogadott és modositott kritériumokon és szabvanyokon alapul. A Tarsasag
az elsd szint elérésén kivdil, altaldban az elmult 12 hénapban legaldbb harom hénapig elért
legmagasabb szinten ismeri el a Wellness Tanacsadot.

5. FEJEZET: Termékvasarlas

A. Nincs sziikség a termék megvasarlasara. Egy személy nem koteles semmilyen terméket vasarolni
annak érdekében, hogy dOTERRA Wellness Tanacsado, vagy Vasarlo legyen.

B. A doTERRA termékek viszonteladasanak engedélyezése. Kizardlag a Wellness Tanacsadok jogosultak
dOTERRA terméket viszonteladasra vasarolni.

C. A termékek kizarolag Jutalék elérése érdekében torténd vasarlasa tilos. A dOTERRA a végsé fogyasztok
részére t0rténd kiskereskedelmi értékesités lehetGségére épit. A Tarsasag arra 0sztonzi a Wellness
Tanacsadokat, hogy csak olyan készleteket vasaroljanak, amelyeket a Wellness Tanacsadok és csaladjaik
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személyesen fogyasztanak, értékesitési eszkdzként hasznalnak, vagy masoknak, mint végsd fogyasztonak
értékesitenek. Termékek vasarlasa kizarélag a Jutalékok dsszegylijtésének céljabdl tilos. A Wellness
tanacsad6 nem vasarolhat készletet olyan mennyiségben, amely ésszer(tlentl meghaladja azt a
mennyiséget, amit értékesiteni vagy értékesitési eszkdzként hasznalni tud, vagy ésszer( idén

belll fel tudja hasznalni. A Tarsasag fenntartja a jogot, hogy korlatozza a Wellness Tanacsadé altali
vasarlasokat, ha Ugy itéli meg, hogy a vasarlasok elsdésorban Jutalék-mindsitési célokra szolgalnak, és
nem fogyasztasra vagy viszonteladasra vonatkoznak. Ezen tilmenden a Tarsasag fenntartja a jogot, hogy
visszafizettesse a kifizetett Jutalékokat, ha a Tarsasag észleli, hogy a Jutalékok a Szerz6dés
megsértésével kerlltek megallapitasra.

D. Bankkartya hasznalat. A Wellness Tanacsaddknak nem javasolt, hogy sajat bankkartyajukat
hasznaljak egy masik Wellness Tanacsadd vagy Vasarlé szamara torténd vasarlas esetén. A Wellness
Tanacsadénak tilos sajat bankkartyajaval olyan masik Wellness Tanacsadonak, vagy Vasarlonak
termékek vasarolni, aki kevesebb, mint 30 napja van beléptetve a Tarsasaghoz. A Wellness Tanacsadé
nem adhat le termékrendelést mas bankkartyajaval, a bankkartya tulajdonos elézetes irasbeli
engedélye nélkil. Azokban a ritka esetekben, amikor egy masik Wellness Tanacsadé vagy Vasarlé
részére sziikséges termék beszerzése, a termék megrendelése el6tt a masik Wellness Tanacsado vagy
Vasarlo, aki részére a megrendelés torténik, elézetes irasbeli nyilatkozatat sziikséges eljutatni a
Tarsasag részére. Ha a Tarsasag részére az engedély nem kerllt atadasra, akkor az az értékesités
torlését, az ezzel szerzett Jutalékok elvesztését eredményezheti és egyéb, a 19. Fejezetben rogzitett
fegyelmi eljarast vonhat maga utan.

E. Ujracsomagolas tilalma. A Wellness Tanacsadd nem nyomtathat sajat cimkét és nemcsomagolhatja
Ujra a dOTERRA termékeit. A termékeket csak eredeti csomagolasban lehet értékesiteni. Példaul

a Wellness Tanacsado6 nem értékesitheti kilon egy készlet egyes részeit az eredeti csomagolas
megbontasaval, kivéve, ha a Tarsasag kilon nagykereskedelmi arat allapitott meg az egyes részekre.
Hasonloképpen, a Wellness Tanacsadé a Tarsasag irasos engedélye nélkil nem hirdetheti a dOTERRA
ill6olajok hasznalatat nem dOoTERRA termékek dsszetevojeként, igy kilon termék részeként, vagy
élelmiszer receptek hozzavaldjaként. A dOTERRA nevének Wellness Tanacsado altal torténé
hasznalatat jelen kézikonyv 12. Fejezete szabalyozza.

F. Fedezet nélkiili fizetési dijak. A Wellness Tanacsado koteles a Tarsasagnak megfizetni a Wellness
Tanacsado6 altal fedezet nélkul inditott fizetési megbizasokkal (csekkel, utalasi megbizassal)
kapcsolatos koltségeket.

G. Atvételi rendelés. A Tarsasagnak lehetdsége van egy megrendelés kiszallitasara a Wellness Tanacsadd
részére, ha megrendelés leadasat kdveté 20 napon bellil nem veszi at a rendelését az atvételi helyen.
A Tarsasag (gy szamitja az ilyen rendelések szallitasi koltségeit, mintha a megrendelést eredetileg
kiszallitando megrendelésként adtak volna le. Az atvételi id6szak Helyi Piaconként valtozik. Pontos
informécié érdekében a termék megrendelése szerinti Helyi Piac teriiletén m(ikddé Atvételi Call Center-
t szlikséges megkeresni.

6. FEJEZET: Termék visszakildési szabalyzat
A. Termék visszakiildés 30 napon beliil.
1. A dOTERRA a vételar szaz szazalékat (100%) visszatériti (az adokkal egyltt, amennyiben azok elére

kifizetésre kerultek), amennyiben a Wellness Tanacsadé vagy Vasarlé a Tarsasag altal tortént
kézbesitéstbl szamitott harminc (30) napon belll az Aktualisan Forgalmazhat6é Terméket
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visszaklldte. A Wellness Tanacsadokat a lakossagi vasarlokkal azonos 30 napos visszatérités illeti,
melynek részletes feltételei jelen Fejezetben megismerhetdk.

2. A dOTERRA az Aktualisan Nem Forgalmazhat6 Termékek (lasd 6.D. Fejezet) Wellness Tanacsado,
vagy Vasarlé altali, a részlikre torténé kézbesitéstbl szamitott 30 napon bellili visszakiildése esetén
a vételar (az addkkal egyltt, amennyiben azok elére k ifizetésre kerliltek) 100%-a utani Termék
Pontokat biztositja, vagy a vasarlasi ar 90 %-at (ezen felll az addkat is, ha azok elére megfizetésre
kerlltek) visszatériti a szallitasi koltségek levonasaval és a Jutalékok visszavonasa mellett.

B. Termék visszakiildés a vasarlastol szamitott harmincegyedik (31.) naptol a kilencvenedik (90.) napig.
A vasarlastol szamitott harmincegyedik (31.) naptél a kilencvenedik (90.) napig torténé doTERRA
Aktualisan Forgalmazhat6 Termék visszaklldése esetén a Termék Pontok 100%-at biztositja, vagy

a vasarlasi ar 90 %-at (ezen fellill az adokat is, ha azok elére megfizetésre kerlltek) visszatériti a
szallitasi koltségek levonasaval és a Jutalékok visszavonasa mellett.

C. Termék visszakiildés a vasarlastol szamitott kilencvenegyedik (91.) naptol egy (1) évig. AA vasarlas
napjatél szamitott 91 nap és maximum 12 honap elteltével t6rténd termék visszakildés esetén - a
korlatozott idejli ajanlat keretében vasarolt és a lejart termékek kivételével - a dOTERRA a Termék
Pontok 90-%-at biztositja, vagy a vasarlasi ar 90 %-at (ezen felll az adékat is, ha azok elére
megfizetésre kerlltek) visszatériti a szallitasi koltségek levonasaval és a Jutalékok visszavonasa
mellett.

D. Aktualisan Forgalmazhato. A termékek és értékesitési segédeszkdzok akkor tekinthetdk "aktualisan
forgalmazhat6”-nak, ha az alabbi feltételek mindegyike teljesil: 1) a termékek nem hasznaltak;2) a
csomagolas és a cimke nem lett megvaltoztatva, vagy nem sérilt; 3) azon termékek, amelyek zartak,
vagy védécsomagolassal vannak ellatva, a védécsomagolas sérlilése vagy hianya esetén nem
értékesithetéek egészségligyi vagy higiéniai okokbdl (példaul illéolajok), nincsenek kibontva, felbontva,
vagy kicsomagolva; 4) a termék és csomagolasa olyan allapotban van, hogy a kereskedelmi gyakorlat
szerint teljes aron értékesithetd; 5) a termék lejarati ideje még nem telt el; 6) a termék az aktualis
doTERRA megjeldléseket tartalmazza. Ezen tilmenden a 6.B. és a 6.C fejezetek alkalmazasaban a
termékek nem tekinthetbek Aktualisan Forgalmazhatdnak, ha a Tarsasag a vasarlas el6tt kozzétette,
hogy a termékek szezonalisak, megszlintek, korlatozott idejl ajanlatok vagy specialis promocios
termékek, amelyekre nem vonatkozik a Termék visszakildési szabalyzat.

E. A sériilt vagy tévedésbdl kiildott termékek visszakiildése. A dOTERRA visszatériti vagy cseréli a
termékeket, ha a termékeket a Wellness Tanacsadé vagy Vasarld megrongalédott allapotban kapta meg,
vagy tévedésbdl kerilt kiklildésre. Az ilyen termékeket a kézhezvételt6l szamitott 15 napon beliil vissza
kell kiildeni. Amikor lehetdség van ra a sériilt termékeket hibatlan termékre kell cserélni. Amennyiben
cserére nincs lehetéség, a Tarsasag fenntartja a jogot, hogy visszatéritse a kicserélendd termékek arat.

F. Rendelési azonositoszam meg6rzési kotelezettség. Annak érdekében, hogy a Tarsasag a visszatéritett
termékekre vonatkoz6 Jutalékokat helyesen szerezze vissza, meg kell 6rizni a szamlan szerepl6 eredeti
értékesitési rendelési azonositdszamot. Ezt a rendelési azonositészamot a visszatérités iranti kérelem
benyljtasakor a Tarsasag rendelkezésére kell bocsatani.

G. Készlet visszakiildés. PA készlet vagy csomag részeként megvasarolt termékek esetén a teljeskészlet
visszakiildése sziikséges.

H. Visszatéritési alternativak. A visszatérités az adott Helyi Piac teriiletén szokasos fizetésieljarasok

szerint, az eredeti fizetési formaval egyezden torténik. A visszafizetés kizarélag csak az eredeti
fizet6nek lehetséges.
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|. Visszatéritési eljaras. A visszatéritett termékekre vagy az értékesitési segédeszkdzokre vonatkozo
visszatérités megszerzéséhez a Wellness Tanacsado koteles betartani az alabbi eljarasokat:

1. A visszakiildés szamat a visszakUldés el6tt a Tarsasag részére sziikséges megkuldeni. Ezt aszamot
telefonon vagy irasban lehet beszerezni, és a tényleges visszaklildéskor a Wellness Tanacsadoi
szamot fel kell tlintetni.

2. A Tarsasag a Wellness Tanacsado részére az adott terlletnek megfeleld eljarast és helyet biztosit a
termékek vagy értékesitési segédeszkdzok visszakildéséhez. Minden a visszakiildéssel kapcsolatos
koltség a Wellness Tanacsadoét terheli.

3. Ezt a visszakuldési/visszatéritési eljaras eltérhet a killdnbdz6 teriiletekre irdnyadd jogszabalyok
eltéré rendelkezése alapjan. A visszatéritési politika feltételeit az alkalmazandé jogszabalyok
hatarozzak meg. A dOTERRA termék visszakuildési szabalyzataban foglaltak nem érintik aWellness
Tanacsad6 torvényes jogait.

J. A Tarsasag joga az alap nélkiil kifizetett Jutalékok visszavonasara. A Jutalékok a Wellness
Tanacsadok részére kerlilnek kifizetésre a Tarsasag termékeinek, a Vasarlok vagy a Szervezetiik tagjai
altal torténé vasarlasai alapjan. A termékek visszakildése esetén a Tarsasagnak joga van visszaszedni
a megvasarolt termékek utan kifizetet Jutalékokat. A Tarsasag jogosult ezeket a Jutalékokat a Wellness
Tanacsad6 kozvetlenlll a Tarsasag részére torténd kifizetésével visszaszerezni, vagy a Tarsasag a
Jutalék 6sszegét visszatarthatja a jovobeni Jutalék kifizetések dsszegébdl.

K. Személyre szabott értékesitési segédanyagok visszakiildése. A személyre szabott értékesitési
segédanyagok nem kildhet6k és nem térithetdk vissza, kivéve, ha a személyre szabott értékesitési
segédanyag nyomtatasi hibas. Az ilyen értékesitési segédanyagokat a Termék VisszaklildésiSzabalyzat
alapjan 30 napon belll vissza kell kildeni.

L. Bankkartya visszatéritések. A Wellness Tanacsadd koteles a termékeket a Tarsasag termék csere és
visszakiildési iranyelvei szerint visszakulldeni, a bankkartya visszatérités igénylése helyett. Bankkartya
visszatérités esetén a Tarsasagnak joga van visszaszedni azokat a Jutalékokat, amelyeket a
bankkartya visszatéritéssel érintett termékek alapjan fizettek ki.

M.Oktatas. Amennyiben a Tarsasag a Wellness Tanacsado koltéségén oktatast tart, a Wellness Tanacsad6 az
oktatastol szamitott 14 napon belll kérheti ezen koltségek (bekerUlési koltséggel csokkentett) 0sszegének a
Tarsasag altal torténd visszatéritését, amennyiben a Wellness Tanacsadd nem volt elégedett az oktatassal.

7. FEJEZET: Kiskereskedelmi értékesitési kotelezettségek és korlatozasok

A. Lemondasi jog. A magyar fogyasztovédelmi el6irasok alapjan, a Wellness Tanacsadd, aki a termékeket
lakossagi vasarlo részére értékesiti, 14 napos pénz-visszafizetési garanciat kételes biztositani. Ez

azt jelenti, hogy a Wellness Tanacsado barmilyen okbdl és kérésre a teljes vételarat kdteles az
vasarlonak visszatéritenie. A vasarlo az elallast a termék kézbesitésétdl szamitott 14 napon belll
jogosult gyakorolni, és a terméket koteles visszakuldeni. A teljes visszafizetési feltételeket a Wellness
Tanacsadok részére a doTERRA altal rendelkezésre bocsatott értékesitési atvételi elismervény
tartalmazza, a Wellness Tanacsadénak ismernie kell ezeket a feltételeket és a termékeket ezen
feltételek betartasa mellett értékesitheti.

A Tarsasag arra 0sztonzi a Wellness Tanacsadokat, hogy a visszafizetésre vagy termékcserére
vonatkozo kérelmeket akkor is teljesitsék, ha a kézbesités 6ta tdbb, mint 14 nap mar eltelt. A Tarsasag
ezen, tamogatasi politikaja a 6. fejezetben talalhaté Termék Visszatéritési Szabalyzatban biztositja.
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B. Ertékesitési bizonylatok biztositasanak kotelezettsége. A Wellness Tanacsadonak az értékesitéskor
értékesitési bizonylatot (nyugtat, szamlat) kell kiallitania.

1. Az értékesitési bizonylat elejét ki kell tolteni, melynek tartalmaznia kell a megrendelt termékeket,az
értékesités 6sszegét, tovabba a vasarlé nevét, cimét és telefonszamat.

2. Az értékesitési bizonylat hatuljan ki kell tolteni az értékesités datumat, a Wellness Tanacsadé nevét,
székhelyét, valamint telefonszamat.

3. A Wellness Tanacsadonak legalabb 8 évig meg kell ériznie az dsszes értékesitési bizonylat
masolatat. Az 6sszegylijtott értékesitési ado dsszegét a kiskereskedelmi arutovabbitasi Grlaponkell
rogziteni.

8. FEJEZET: Wellness Tanacsado Beléptetése vagy tamogatasa

A. Szerz6déses kotelezettségek elfogadasa. Miel6tt a Wellness Tanacsado Beléptetdként vagy szponzorként
Iépne fel, meg kell ismernie az 6sszes kdvetelményt és el kell fogadnia az 6sszes feleldésséget, melyet a
Szerz6dés magaban foglal.

B. Elhelyezés. A Wellness Tanacsado személyeket ajanlhat a Tarsasagnak, mint palyazékat, hogy
Wellness Tanacsadok legyenek. A jelentkezd, aki Wellness Tanacsad6 lesz, elhelyezésre kertil a
Beléptetd Szervezetében és feltlintetésre kerlil a Wellness Tanacsadéi Megallapodas nyomtatvanyon.

C. Oktatas és szervezeti tamogatas. Ahhoz, hogy sikeres Beléptetd vagy Szponzor legyen, a Wellness
Tanacsadonak oktatasi és tamogatasi kotelezettségeket kell vallalnia a sajat Wellness Tanacsadoi
Szervezetében. A Wellness Tanacsado sikere csak a Tarsasag termékeinek kiskereskedelmi vasarlok
részére tOrténd szisztematikus értékesitésével és mas, Szervezetében 1évé Wellness Tanacsadok
termékértékesitésével egyltt valosithatd meg.

D. Nyilt Helyi Piac. A Wellness Tanacsadd jogosult mas Wellness Tanacsadokat kizarélag a Nyilt Helyi
Piacon beléptetni illetve tdmogatni. Lasd 14. fejezet.

E. Sikeres Beléptetd vagy Szponzor. Ahhoz, hogy a Wellness Tanacsado sikeres Belépteté vagy Szponzor
legyen, vezet6ként a kdvetkezd felelésségeket kell vallalnia:

1. Rendszeres értékesitési és szervezeti képzést, Gtmutatast és batoritast ad a Wellness Tanacsadoi
Szervezet tagjainak. A Beléptet6nek vagy a Szponzornak a Szervezete minden tagjaval kapcsolatot
kell tartania, és a felmerilé kérdések megvalaszolasa miatt rendelkezésre kell allnia. Ha a
Szervezetében magas rangu vezetd van, akkor a magas rangul vezetd szervezetében [évd
személyekkel folytatott kommunikaciénak a magas rang( vezetén keresztul kell torténnie.

2. A Wellness Tanacsadé legjobb tudasa szerint koteles biztositani, hogy a Wellness Tanacsadoi
Szervezet valamennyi Wellness Tanacsaddja megértse és betartsa a Szerzédés feltételeit, a
nemzetkozi és helyi torvényeket és elbirasokat;

3. Vegyen részt a vasarlok és a Wellness Tanacsaddi Szervezete barmelytagja kozott felmerdilt vitakban
és probalja meg gyorsan, békésen megoldani azokat;

4. Képzéseket biztosit annak érdekében, hogy a Wellness Tanacsadodi szervezet altal szervezett

termékeértékesitési és alkalmi megbeszéléseket a Szerzédéssel, az alkalmazandé torvényekkel és
rendeletekkel 6sszhangban folytassak le;
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5. Haladéktalanul megoldja a Wellness Tanacsadd, mas Wellness Tanacsadok és a Wellness
Tanacsadéi Szervezete kozotti vitakat, és

6. Minden megkeresésre ésszer( idén bellll reagal és a Tarsasagi el6irasok alapjan oktatja azokata
Wellness Tanacsadodkat, akiket a Wellness Tanacsadé |éptetett be, vagy tamogat.

F. Beléptet6i és Szponzori ellatasi kotelezettség. A Beléptetbk és Szponzorok feleléssége és feladata,
hogy gondoskodjanak arrél, hogy cselekedeteik vagy mulasztasai ne okozzanak veszteséget, kart vagy
zavart a Szervezetiikben vagy a Tarsasagban, és az ilyen veszteség, kar vagy zavar orvoslasa
érdekében haladéktalanul cselekedjen.

A beléptetés soran a Beléptetbnek biztositania kell, hogy az altala beléptetett személyek tajékoztatast
kapjanak arrél, hogy ki lesz a Beléptetdjliik. A Wellness Tanacsadd az Gj Wellness Tanacsadora
vonatkoz6 Beléptetdi megbizatasat nem adhatja at a feletteseinek vagy mas személynek.

G. A teljes Szervezetnek vagy egy részének atszervezése. A Tarsasag fenntartja maganak a jogot, hogy a
Wellness Tanacsadd Szervezetét vagy annak egy részét, azon Beléptetdket vagy Szponzorokkat, akik
megseértik jelen Kézikonyv elbirasait, vagy magatartasuk erkolcsileg nem elfogadhat6, mozgassa vagy
Ujrarendezze a Tarsasag sajat belatasa szerint. A jelen dokumentumban rogzitett alapjan a Tarsasag

nem kotelezhet6 arra, hogy intézkedést tegyen, vagy ne tegyen, de az elhalasztas, vagy mulasztas nem
tekinthet6 jogrol valé lemondasnak.

Az erkolcstelen magatartas kilondsen, de nem kizarélagosan: nem kivanatos szexualis
megnyilvanulasok vagy kommunikacio, a tartozasok visszafizetésének elmulasztasa, csédeljaras,
fizikai sérllés, bantalmazas, visszaélés, lopas és a csaladi kapcsolatok megzavarasa.

A Tarsasag minden olyan Beléptet6t vagy Szponzort 30 nappal korabban értesit, akinek a Szervezetét
athelyezik vagy atszervezik.

H. Térzsvasarléii regisztracio. A Wellness Tanacsado azokat a vasarlokat is bemutathatja a Tarsasagnak,
akiket Torzsvasarloként regisztralnak. A Torzsvasarldnem része a kereskedési rendszernek, de a
Wellness Tanacsadé dijazasa az altalabemutatott
Torzsvasarlonak értékesitett termék alapjan, a Jutalékrendszer szerint fizetheté kompenzacié. A
Wellness Tanacsadonak figyelmeztetnie kell a Térzsvasarlokat, hogy minden regisztralt Torzsvasarlonak
szlkséges:

1. 20 € 6sszegli vissza nem téritend6 regisztracios dijat fizetni.
2. Benyujtani a megfelelden kitoltott Torzsvasarlo Jelentkezési Adatlapot a Tarsasag részére; és

3. llletésége szerint torvényes nagykorusag, és a Torzsvasarlo Megallapodas megkotésére alkalmassag.

Kérhazak torzsvasarléva valasahoz a megfelelbségi és jogi osztalyok irasbeli engedélye sziikséges

9. FEJEZET: Elhelyezési Szabalyzat, Szervezeten beliili athelyezés, vallalkozasok kozotti
és Tarsasagon beliili toborzas tilalma

A. Kezdeti elhelyezés. Az (ij Wellness Tanacsadé belépésekor a Belépteté a Wellness Tanacsadét a
Beléptetd Szervezetében barhol elhelyezheti.
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B. Elhelyezés megvaltoztatasa a belépést koveto tizennégy (14) napon beliil. A belépést kovetd 14
naptari napon beliil a Beléptetd egyszer jogosult a Tarsasag jovahagyasaval az (j Wellness Tanacsadot
a Beléptetd Szervezetén bellil (tehat a Beléptetd Szervezetén kivil nem) mozgatni.

C. Elhelyezés megvaltoztatasa tizennégy (14) nappal a belépés utan. A fent rogzitett id6tartam letelte
utan a Wellness Tanacsadoé helyzete rogzitetté valik, és a Tarsasag altalaban nem hagyja jova a
Wellness Tanacsadd Szervezeten beliili athelyezésére vonatkozo kérelmet.

1. Az elhelyezési valtozasok ritkak és az athelyezéseket a Tarsasag Kivétel Bizottsaganak kifejezetten,
irasban jova kell hagynia.

2. Az elhelyezés megvaltoztatasanak engedélyezése el6tt a Tarsasag - tobbek kdzott - a kovetkezd
tényezbket veszi figyelembe:

a. Az athelyezendd Wellness Tanacsado legalabb 6 hénapja nem aktiv (legalabb 12 hénapja,ha
Ezlst vagy annal magasabb szinten van),

b. Az athelyezend6 Wellness Tanacsadd megkapja-e azon Beléptetdk irasos hozzajarulasat, akik 3
szinttel a Wellness Tanacsado felett vannak, és azon Szponzorokét, akik 7 szinttel a Wellness
Tanacsado felett vannak,

c. A valtozas szint el6relépést eredményez-e,

d. A korabbi jutalék-kifizetések megvaltoztatasat eredményezi-e,
e. A Wellness Tanacsad6 megsértette-e a Szerzédést,

f. Avaltozas hatasa a Szervezetre, és

g. Barmely egyéb fontos tény.

D. Az a mindsitett Presidential Diamond fokozat( Wellness Tanacsadd, aki személyesen lépteti be azt az
0j Wellness Tanacsadét, aki 3 hénapon belll Premier szintet ér el, barhova athelyezheti az Uj Wellness
Tanacsadot a Beléptetd szervezetén belll. Ezt a I€pést akkor lehet elvégezni, ha a Beléptetd kitoltotte
a ,Presidential Diamond Mozgas” elnevezésii (irlapot, még akkor is, ha korabban az athelyezés a
belépéstdl szamitott 14 napon belll megtortént. A jelen bekezdésben rogzitett 3 hdnap szamitasa
tekintetében az elsé honap, amelyben a Wellness Tanacsadoé beléptetésre kerlilt, ha a beléptetés
naptari honap 10. napjan, vagy az el6tt tortént. Ha a Wellness Tanacsadd a hénap 10. napja utan
kerlilt beléptetésre, akkor az elsd nap a belépés hénapjat kovetd naptari hénap.

E. Egy korabbi Torzsvasarld beléptetése Wellness Tanacsadoként. A Wellness Tanacsadd jogosult
Nagykereskedd Vasarlét Wellness Tanacsadoként regisztralni. Amikor egy Torzsvasarld Wellness
Tanacsadova valik, akkor megsziinik a Torzsvasarld mindsitése. Ha a Torzsvasarld tdbb mint 90 napig
Torzsvasarlé volt, valamint legalabb egy olyan (Torzsvasarld, vagy Wellness Tanacsado) tagja van, aki a fidkja
felmindsitését kovetd 14 napon belll legaldbb 100 PV értéki értékesitéssel rendelkezik, a Beléptetd a
korabbi Torzsvasarlét a Szervezetén bellll barhol elhelyezheti. A Torzsvasarlét a Wellness Tanacsadoi
jelentkezésének napjatol szamitott 14 napon bellil el kell helyezni.

F. Beléptetodi athelyezés. A Tarsasag lehetévé teszi, hogy a Belépteté megvaltoztassa a Wellness
Tanacsad6 (Belépd) belépését. A Belépd belépése nem valtoztathaté meg kettdénél tobbszor. A
Tarsasag jovahagyasanak fliggvényében a masodik modositas csak abban az esetben lehetséges, ha a
Belépd személyt eredetileg beléptetd Wellness Tanacsado belépését modositjak.

G. Vallalkozasok kozotti és Tarsasagon beliili toborzas tilalma.
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1. Vallalkozasok kozotti toborzas. Barmely megkeresés, beiratkozas, batoritas vagy egyéb erbfeszités,
vagy ennek kisérlete arra vonatkozoan, hogy barmilyen modon - akar kdzvetlen(l, akar kozvetve
(ideértve, de nem kizarélagosan a weboldalon keresztil) - befolyasoljon egy masik dOTERRA
Wellness Tanacsadét, vagy Vasarlét egy masik haldzatba torténd beiratkozasra, vallalkozasok kozotti
toborzasnak mindsil, még akkor is, ha a Wellness Tanacsado egy masik Wellness Tanacsadd vagy
Vasarl6 altal benyljtott megkeresésre valaszol. Tovabba a Wellness Tanacsadd egyetért abban, hogy
egy masik kdzvetlen értékesitési vallalathoz tartozd promécios, toborzasi vagy ajanlatkérd
anyagokban torténé megjelenése, hivatkozasa vagy neve, vagy képmasahasznalatanak
megengedése a vallalkozasok kozotti toborzasnak mindsil, mely a Szerz6dés id6étartama alatt, és
annak megsz(inése utan egy évig tilos.

2. Tarsasagon beliili toborzas. Barmely megkeresés, beiratkozas, batoritas vagy eréfeszités, vagy
ennek kisérlete arra vonatkozoan, hogy barmilyen médon - akar kdzvetlendil, akar kdzvetve
(beleértve, de nem kizarélagosan egy weboldalon keresztil) - befolyasolja egy olyan személy
beiratkozasat, aki mar rendelkezik dOTERRA forgalmazassal egy masik Szponzori lancolaton
keresztiil, Tarsasagon bellili toborzasnak mindsiil. A Tarsasagon belili toborzas azon egyénekvagy
szervezetek beiratkozasara is vonatkozik, akik az elmult 6 hénapban doTERRA-val forgalmazasi
jogviszonyuk volt, és jelen szabaly alkalmazasa esetén eziist vagy magasabb szint(i volt Wellness
Tanacsad6 estén az elmult 12 hénap iranyado.

3.Tilalom. A Wellness Tanacsaddénak a Szerz6dés idétartama alatt és a Szerz6dés megsz(inésétdl
szamitott 1 évig tilos a vallalatok kdzotti toborzas, vagy a Tarsasagon bellili toborzas. Tilos a
hazastars vagy rokon nevének, kereskedelmi nevének, miivésznevének, feltételezett nevének,
vallalatanak, partnerének, egyesiiléseinek, azonositd szamainak, vagy fiktiv azonosité szamok
hasznalata a jelen szabalyok megkeriilése érdekében.

4, A Tarsasag rendelkezésére all6 gyorsitott beavatkozas. A Wellness Tanacsado6 tudomasul veszi és
egyetért azzal, hogy a Vallalatok kozotti toborzas és Tarsasagon bellli toborzas indokolatlan és
biztositék nélkili zavart okoz a Tarsasag és forgalmazéi kozott fennallé szerzddéses viszonyokban,
valamint a Tarsasag tulajdonanak atalakitasat és a Tarsasag Uzleti titkainak jogellenes
felhasznalasat eredményezi. A Wellness Tanacsado tovabba elismeri és egyetért azzal, hogy a
Vallalatok kozotti és a Tarsasagon bellili toborzas tilalmanak barmilyen szintli megsértése azonnali
és helyrehozhatatlan kart okoz a Tarsasagnak, mely kar meghaladja a Wellness Tanacsado altal
biztosithatoé barmely elény mértékét, és a Tarsasagnak jogaban all minden egyéb elérhetd
jogorvoslati lenet6ség mellett biztositék nélkil azonnali, ideiglenes, elbzetes és tartés gyorsitott
beavatkozast alkalmazni. Jelen Fejezet rendelkezései a Szerz6dés megszlinését kovetben

is érvényben maradnak. A jelen dokumentumban foglaltak semmilyen jogrol és jogorvoslati

Szerz6dés egyéb rendelkezésének megsértésével kapcsolatban.

10. FEJEZET: Ertékesitési Jutalékrendszer

A Wellness Tanacsado alapvetéen két modon juthat Jutalékhoz: (1) kiskereskedelmi jeldlések révén; és (2) a
Wellness Tanacsado értékesitésén és mas, az 6 Szervezetében értékesité Wellness Tanacsado értékesitésén
keresztil fizetett Jutalékok (masképpen nevezett jutalékok) révén.

Kiskereskedelmi jelolések. A Wellness Tanacsadd a dOTERRA termékeit nagykereskedelmi aron vasarolja
meg a vasarloknak torténd értékesités céljabdl, értékesitési segédeszkdzként torténd vagy személyes
hasznalatra. A Tarsasag kiskereskedelmi arakat javasol, melyeket a Wellness Tanacsadoénak ajanl az
vasarlok részére viszonteladaskor; a Wellness Tanacsaddnak azonban lehetésége van sajat viszonteladasi
arat meghatarozni.
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Jutalékok. A Wellness Tanacsadé Jutalékokat kaphat a Tarsasag Osszesitett termékértékesitése alapjan,
mely tartalmazza az dsszes piac értékesitéseit, ahol a Tarsasag Uzleti tevékenységet folytat. A Tarsasagnak
nem minden terméke vagy promocidja esetén jar a jutalék. Minden jutalékot Iétrehoz6 terméknek vagy
promdcidnak Személyes Forgalom (Personal Volume, PV) értéke van.

A. Fogalmak

Megbizhato rendelés: Olyan rendelés, amelyhez Személyes Forgalom pontokat rendelnek, és amelyet a
Wellness Tanacsadd vagy a Torzsvasarld, vagy a Kiskereskedelmi Vasarl6 id6ben megrendel és kifizet.

Tarsasagi Forgalom: A Tarsasagi Forgalom az 6sszes Wellness Tanacsadonak, Torzsvasarlonak és
Kiskereskedelmi Vasarlonak torténd értékesitések teljes dsszege.

Eloljaré Szervezet: Az ElSljaro Szervezet az Wellness Tanacsadé altal személyesen tdmogatott Wellness
Tanacsadoéjanak és Vasarloinak Szervezete.

Helyi Piac Forgalom: A kijel6lt Helyi Piacon €16 6sszes Wellness Tanacsado Osszesitett Személyes
Mennyisége. A Helyi Piac Forgalomaz Alapité Jutalékdnak meghatarozasara hasznalt kifejezés.

Szervezeti Forgalom (Organizational Volume, OV): A Wellness Tanacsado értékesitési forgalma
O0sszeadva a Wellness Tanacsado Szervezetében |évé 0sszes tobbi Wellness Tanacsado értékesitési
forgalmaval.

Személyes Forgalom (Personal Volume, PV): A Wellness Tanacsadoé részére egy naptari hénapban
elsésorban a Wellness Tanacsado vasarlonak torténd tovabbértékesitése vagy személyes fogyasztas
céljabol értékesitett termékek értékesitési forgalma. Nem minden termék jogosult PV értékre.

A PV nem tartalmazza a Termékpontokkal szerzett termékeket. A termék PV-je egyértelmiien a
Termékrendelési Urlapon talalhaté meg.

Elsddleges Jutalék: TA Wellness Tanacsadonak fizetett dsszes Jutalék 0sszege, kivéve a Gyorsstart
bdénuszt és az Alapit6i Jutalékot. Az Els6dleges Jutalék tartalmazza a Gyorsstart (Fast Start), az Unilevel
bdénuszt, a 3-as erd bonuszt (Power of Three), a Initial Teljesitmény jutalékalapot, a Diamond Pool
Jutalékokat és az Alapitdi Jutalékot. Az Els6dleges Jutalék havonta ker(l kifizetésre.

Minésitett Alap: A Mindsitett Alap az a Belépd, aki a Beléptetdje Eldljard Szervezetén belll mindsitett
szintet ér el. A Beléptet6 szint besorolasanak érdekében minden egyes Mindsitett Alapnak a Beléptetd
kilon Eloljaré Szervezetében kell lennie.

Mindsitett LRP rendelések: A mindsitett LRP (Hlségprogram) rendelés egy LRPrendelés, amely tébb,
mint 100 PV-t tartalmaz egy mindsitett hénapban a tdmogatott Wellness Tanacsadé vagy Torzsvasarlo
szamara.

Csapat: A 3-as erd bénuszban hasznalt kifejezés. A csapat egy Elhelyezési Szponzorbdl és azokbdl a
Wellness Tanacsadokbél, PM-ekbdl, Torzsvasarlokbdl és kiskereskedelmi vasarlokbol all, akik az
Elhelyezési Szponzor Szervezetének elsé szintjén allnak.

Csapatforgalom (Team Volume, TV): A csapat tagjainak Személyes Forgalomanak 6sszege. A 3-as erd
bonuszban hasznalt kifejezés.

B. Jutalékok: A Wellness Tanacsadonak nyujtott kompenzacio, mely mindenkinek a tartos
erdfeszitéseit jutalmazza az Uj Wellness Tanacsadotol a tapasztalt Wellness Tanacsado
munkatarsakig. A dOTERRA jutalékai k6zé tartozik a Kiskereskedelmi Nyereség Jutalék (Retail Profit
Bonus), Gyorsstart bonusz (Fast Start Bonus), a 3-as er6 bonusz (Power ofThree Bonus), az Unilevel
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bdénusz (Uni-level Bonus), az Infinity Teljesitmény jutalékalap, a Diamond Pools Jutalék és az Alapit6i
Klub Jutalék (Founders Club Bonus).

1. Gyorsstart bénusz - Beléptet6 alapul jutalék.

,
Attekintés. A Gyorsstart boénusz hetente kerll kifizetésre a

< 2% 2% H 3 A A Az elsd 60 napban a kifizetés az (j Belépdk PV szdma
Beléptetbnek, az elsdé 60 nap alatt az Uj Wellness Tanacsaddknak és lopiin 1ortSnak. Mindon BeképtatBnok logaldbb 100 BV

Torzsvasarlonak értékesitett Megbizhatd rendelések alapjan. Ajutalék — eneai Hissg tclom rendelgssel kol endelhoanic
P Py - P - . - . . . : L .
az U] Wellness Tanacsadd els6, méasodik és harmadik szinti =7

beléptetbinek fizetendd. Az elsé szintl beléptetd 20 %-ot, a masodik Els5 szintii ®
szint(i beléptetd 10%-ot, a harmadik szintl beléptets pedig 5 %-ot kap. beléptetés @ 20%
Lasd 1. abra.

Ahhoz, hogy jogosultak legyenek Gyorsstart bonuszra, minden
Beléptetének (1) rendelkeznie kell egy Hilségprogram (LRP) Mésodik szintii /
sablonjaval, amely legalabb havonta 100 PV értékre van allitva, és B @ 10%

beleptetes
(2) teljesitenie kell egy Mindsitett LRP rendelést. A meg nem kapott
jutalékok nem kerilnek tovabb egy masik Beléptetére. Az el6z6
hét Jutalékat (hétf6tdl vasarnapig) minden héten, szerdan szamitjak Ki 4 adine ezinti \/
és hatarozzak meg. A Kkifizetéseket hetente végzik. Ezeken a beléptetés @ 5%
megrendeléseken nem fizetnek Unilevel bonuszt. (lasd alabb).

2. 3-as er6 bonusz - Szponzor alapu jutalék. )
Abra 1

Attekintés. A Harom Hatalom Jutalék egy havi jutalék, amelyeta

Szponzoroknak fizetnek, és 50 $, 250 $ vagy 1500 $ 6sszegnek felel
meg. A 3-as eré bonuszamerikai dollarban (USD) kerll kiszamitasra, (Lo (t9)

és a meghatarozott USD atszamitasaval euréban (EUR) kerdl A cabyotcs s vyl vonalktzd ok st e
kifizetésre. Barmely Szponzor, akinek mindsitett LRP rendelése van, @ Hamas Bonus? [eirasat tartaimazo oldaion.
részestilhet a jutalékban. [ TE
Az 50% 6sszegli 3-as erd bonusz. |IAhhoz, hogy jogosult legyen az 50$-s

jutalékra a Wellness Tanacsadonak teljesitenie kell egy Mindsitett LRP |
Rendelést. A Wellness Tanacsadonak rendelkeznie kell tovabba harom (3) $50 @ @ @

személyesen tamogatott Wellness Tanacsadéval vagy harom (3)
személyesen bemutatott Nagykereskedd Vasarldval, aki rendelkezik

)
Mindsitett LRP Rendeléssel, valamint minimum 600 Csapat Forgalommal $250 m m W
(TV) lasd abra 2. [T 1]
*

|
9

A 250$ osszegli 3-as er6 bonusz. Ahhoz, hogy jogosult legyen a 250$ w
0sszegl jutalékra a Wellness Tanacsadonak el6szor jogosultnak kell $1550
lennie az 50$ 6sszegli jutalékra. A harom (3) személyesen W
tdmogatott Wellness Tanacsaddnak vagy személyesen bemutatott
Torzsvasarlonak, akik altal a Wellness Tanacsado jogosult lett az 50$ m
Osszegl jutalékra, meg kell felelnilik az 50$ 6sszegii jutalék
kovetelményeknek. Lasd abra 2. Abra 2

we Wr
WW
i W

Az 1500% osszegli 3-as erd bonusz. Ahhoz, hogy jogosult legyen az 1500$ 6sszegl jutalékra a
Wellness Tanacsadonak el6szor jogosultnak kell lennie a 250$ 6sszegl jutalékra. A harom (3)
személyesen tamogatott Wellness Tanacsadonak vagy személyesen bemutatott Térzsvasarlénak,
akik altal a Wellness Tanacsado jogosult lett a 250$ 6sszegli jutalékra, meg kell felelnilik a 250%
0sszegl jutalék kovetelménynek. Lasd abra 2
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Tovabbi 3-as eré bonusz Struktirak. A Wellness Tanacsadé tobbféle 3-as erd bonusszal
rendelkezhet. Amikor egy Wellness Tanacsadé egy 1500$-s 3-as erd bonusz strukturat ér el, a
Wellness Tanacsadé jogosult arra, hogy egy tovabbi strukturat kapjon. A személyesen Tamogatott
Wellness Tanacsado és a személyesen bemutatott Torzsvasarlé, valamint

az elsd jutalék struktliraban beszamitott értékesités mértéke nem hasznalhaté a
Szponzormindsitésére a tovabbi jutalékstruktirak érdekében.

. Unilevel bonusz- Szervezeti Jutalék.

Attekintés. Az Unilevel bénuszhavonta ker(l kifizetésre a Wellness Tanacsadé részére. Az Unilevel
bénusza Wellness Tanacsado Szervezetének havi értékesitési mértékén alap A targyhavi Unilevel
bénusza Wellness Tanacsado havi besorolasi szintjétél, valamint a Wellness Tanacsadé havi
értékesitési Szervezeti Forgalma mértékétdl figg. A Szint és a Szervezeti Forgalomkdvetelményeket
minden hénapban teljesiteni kell. Az 6sszegzéssel minden Unilevel bénusz a forgalmazoknak kerdl
kifizetésre. Azok az értékesitések, amelyek a Gyorsstart bonuszok alapjaul szolgalnak, nem

szamitanak az Unilevel bénuszba. Lasd 3. abra.

Abra 3

Egyszintii Szervezeti Bonusz (Havonta fizetve az Gsszesitett értékesités méertékeétol fliggéen)

Kifizetés rang
szernnt

Havi PV szam

Elsd szint
Masodik szint

Harmadik szint

Negyedik szint

Otodik szint
Hatodik szint

Hetedik szint

Elnoki
Gyémant

o

Szintek elérése. Minden Szintnek van egy minimalis havi kdvetelménye a Személyes Forgalomés a
Szervezeti Forgalomtekintetében. A Manager szint példaul 100 PV és 500 OV teljesitését koveteli. A
Tanacsado kivételével minden szint legalabb 100 PV megrendelését koveteli.

Szintek. Az egyes szintek megfelelnek azon szervezeti szintek szamanak, amelyekbdél a Wellness
Tanacsado jutalékot kaphat. Lasd 3 abra. Példaul a Director szintje négy szintt6l kap jutalékot.
Altalaban a Wellness Tanacsadod a szintsorban torténd elérelépésekor aSzervezete

alsobb szintjeibdl fizet, amig el nem éri az Ezlst (Silver) szintet. Minden szint az Ezisttél a
Presidential Diamond legalabb 7 szinttdl fizet.

A Wellness Tanacsad6 részére fizetett OV aranya is szintr6l szintre valtozik. Ahogy az a 3. abran
bemutatasra kerllt, az elsé szint 2%-ot fizet, és a szazalékos arany az egyes szinteken addig
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emelkedik, amig a 7. szinten eléri a 7%-ot. A Jutalék a fizetési szinteket halmozza fel, igy az Executive
2%-ot kap az elsé szintre, tovabbi 3%-ot a masodik szintre, és 5%-ot mind a harmadik, mind a negyedik
szintre.

Mindsitett Alapok és Szintek. Bizonyos Szintek eléréséhez a Wellness Tanacsadonak az El6ljaro
Szervezetén belll Mindsitett Alapokkal kell rendelkeznie. Lasd abra 3. Példaul annak a Wellness
Tanacsadonak, aki az Ezlist szintet szeretné elérni, harom (3) Elite Mindsitett Alappal kell rendelkeznie.
Lasd 3 abra.

Hatodik és hetedik szintii feltételek. Ahhoz, hogy jogosult legyen a 6. és 7. szinten |évé jutalék, vagy
egyéb kompenzacio kifizetésére, a Wellness Tanacsadonak 1) aktivnak kell lennie; és 2) legalabb
egy (1) Uj személyt sziikséges harom (3) havonta beléptetnie.

Osszegezés. A dOTERRA Ertékesitési Jutalékrendszere Osszegezéssel maximélja a Wellness
Tanacsado kifizetését. Ha a Wellness Tanacsadé Szintje nem jogositja a Wellness Tanacsadét arra,
hogy a magasabb szinten elérhetd jutalékot megkapja, a jutalék felgdngyolitésre kerlil és

a magasabb Szint(i Wellness Tanacsadok részére kerll kifizetésre, akik jogosultak a magasabb
szintd jutalékra.

Presidential Diamond Tobbsz6ros Szamla. A Presidential Diamond szinten lehet6ség van arra, hogy
a Wellness Tanacsado egy tovabbi szamlat hozzon |étre kdzvetlenll a sajat f6 szamlaja, az President
szamla (PD1) alatt, és az igy létrehozott szamlat 1-es Tobbszoros Szamlanak (M1) nevezik.

A 6 tartds alappal rendelkezd Presidential Diamond szinten Iévék Gjabb alapokat adhatnak az M1
szamlajukhoz, és ezzel tovabbi Unilevel bonuszt kaphatnak az (j szamlajukon Iétrehozott forgalom
utan, ezzel lehetévé valik szamukra, hogy elérjék a 8 szint( forgalmat a PD1 szamlajukon.

Az M1 szamla Iétrehozhato, amint a Manager eléri a Presidential Diamondszintet. Az M1
jogosultsagot ad arra, hogy minden hénapban Jutalékokat kapjon, melyeket a PD1 szamla
Presidential Diamondként fizet a sajat 6 Platinum Alapjanak felhasznalasaval. Ha a PD1 szamla egy
adott honapban nem mindsul Presidential Diamondnak, akkor az M1 fibk sem jogosult a hénap
barmely jutalékara. Az M1 szamla nem lehet a PD1-es szamla 6 Mindsitett Alapjanak egyike. Ha
azonban a PD1 6 Mindsitett Alapjanak egy vagy tobb tagja nem mindsil platinum szintlinek egy
adott hénapban, a PD1 szamla tovabbra is Presidential Diamondként fizetheté egy vagy tobb M1-es
személyesen beléptetett platinum szintl Alapnak, feltéve, hogy az M1 Alap, és nem az M1 szamla
mindsl Platinum. Ebben az esetben az M1 szamla nem kerUl kifizetésre, de a PD1 szamla
kifizetendé.

Miutan létrehozta az M1-es szamlat, a Presidential Diamondvezeté ddnthet Ggy, hogy barmely
személyesen beléptetett frontvonal alapot a PD1 szamlarél elmozditja az M1 szamlara,
amennyiben az alapok nem érik el a Platinum vagy annal magasabb szintet. Az alapokat nem
lehet egymas ala helyezni, és nem lehet atalakitani, hanem a PD1 frontvonalrél az M1
frontvonalra a meglévé szerkezetben kerllnek at.

Amikor az M1-es szamla eléri a Presidential Diamond Szintet, a Tarsasag egy tovabbi M2 szamlat
engedélyez az el6z6 M1 fiokhoz, igy a Manager 3 szamlat tarthat, melyekbdl bevételt irjon jova a
legljabb elért forgalombdl, valamint engedi, hogy részesiiljon a 9 szinttel az eredeti Presidential
Diamond szamlaja alatti bevételekbdl.

4. Infinity Performance Pools- vezetdi teljesitményen alapuld jutalék.

Az Infinity Performance Pools attekintése. Az Infinity Performance Pools minden hénapban Premier
Szint és annal magasabb szinten szerezheté meg és kerul kifizetésre. The Infinity Performance Pools
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egylttesen a Tarsasagi Forgalom 4.25%-at jelenti - ebb6l az Empowerment Pool 1.25%, a
Leadership Performance Pool 2% és a Diamond Performance Pool 1%. Lasd 4 abra. A Wellness
Tanacsad6é akkor jogosult ezekbdl a pool-okbdl (készletekbdl) kifizetésre, amikor egy adott
hénapban eleget tesz a szintlista kovetelményeinek. Egy részesedés havi jutalék 6sszege
megegyezik a kijelolt készlet szazalékértékével (1%, 1.25% vagy 2%) szorozva az ugyanazon
hénapban elért Tarsasagi Forgalommal, és osztva az adott hdnapban részesedésre jogosult
Wellness Tanacsaddk részesedéseinek szamaval.

Abra 4

4,25% Infinity Performance Pools (Havonta fizetve a teljes céges értékesités mértékétsl figgben)

Empowerment Pool Leadership Performance Pool Diamond Performance Pool
_ _ Presidential
Premier Silver Silver Platinum Diamond Blue Diamond ~
Diamond

Részesedések
szama

Az Empowerment Pool limitilt egy A Leadership Performance Pool lehetové teheti A Diamond Performance Pool lehetové teheti
részesedésre a feltételeknek megfeleld tovabbi részesedések elérését minden egyes tovabbi részesedések elérését minden egyes
Premierenként és Ezust rangosonként és két | személyesen beléptetett Elittel. ™ személyesen beléptetett Premierrel ¥
részesedésre a kovetelményeket teljesité Arany

*A Arany rangok két részesedésre vialhatnak jogosultta a Empowerment Pool keretén belul. Részletekért lasd a Tarsasag Kézikonyvet.

Az Alapokat személyesen kell beléptetni. Els6 alkalommal minSsalSknek, korlatlan Leadership Performance Pool részesedéseknek és Diamond Performance Poolnak kell

lennie. Részletekért lasd a Tarsasag Kézikonyvét

Empowerment Pool részesedések. A Wellness Tanacsad6, aki Premier vagy Silver, illetve Gold
kategodriaba tartozik, és aki egy hénapban legalabb 100PV-t értékesit Gj Wellness Tanacsado vagy
Torzsvasarlo részére, egy részesedést kap az Empowerment Pool-bdl. A Gold egy masodik
részesedésre jogosult, amennyiben ugyanabban a hénapban legalabb tovabbi 100PV-t értékesit
tovabbi Uj Wellness Tanacsado vagy Torzsvasarlo részére A részesedések nem halmozddnak egyik
Szintrél a masikra. Egy részesedés havi jutaléka megegyezik a kijeldlt Pool szazalékos aranyaval
(1,25%), amelyet a targyhavi Tarsasagi Forgalommal megszoroznak, majd elosztjak azon Wellness
Tanacsaddk részesedéseinek szamaval, akik a hdnapban részesedésre jogosultak.

Leadership Performance Pool részesedések. Minden Silver szinten 1évé kap egy (1) részesedést a
Leadership Performance Pool-b6l. Minden egyes Gold szinten 1évé 6t (5) részvényt kap a Leadership
Performance Pool-bél. Végiil pedig minden Platinum szinten 1évé tiz (10) részvényt kap a Leadership
Performance Pool-bél. A Wellness Tanacsadd tovabbi részesedést szerezhet a hénapban, ha a
Wellness Tanacsadé els6 alkalmas Elitet Iéptet be. A részesedéseket egyik Szintrél a masikra nem
lehet halmozni. Példaul egy Wellness Tanacsadé, aki Silver szintrdl Goldba Iép at, 5 részesedésre
jogosult, nem pedig egy részesedésre az Silver készlethdl és 5 részesedésre a Gold készletbdl. Egy
részesedés havi jutalékanak 0sszege megegyezik a kijeldlt Pool szazalékaval (2%), amelyet a
targyhavi Tarsasagi Forgalommal kell megszorozni és osztani a Wellness Tanacsadok
részesedéseinek szamaval, akik a hdnapban részesedésre jogosultak.

Diamond Performance Pool részesedések. Minden Diamond egy részesedést kap a Diamond
Performance Pool-b6l. Minden Blue Diamond 2 részesedést kap a készletbdl, és minden Presdiential
Diamond 3 részesedést kap a készletbdl. A Wellness Tanacsado tovabbi részesedést kaphat a
hénapban, ha a Wellness Tanacsadé elsd alkalmas Premiert Iéptet be. A részesedéseket itt sem
lehet egyik Szintrél a masikra halmozni. A részesedés havi jutaléka megegyezik a kijel6lt Pool
szazalékos aranyaval (1%), szorozva a targyhavi Tarsasagi Forgalommal és elosztva a Wellness
Tanacsadok részesedéseinek szamaval, akik a honapban részesedésre jogosultak.
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5. Diamond Pool jutalék - a vezet6i teljesitményenalapul6 jutalék.

A Diamond Pools attekintése. A Diamond Pools hasonléan mikédik, mint az Infinity Performance
Pools. A pool-okat havonta szerzik és fizetik. A Diamond Pools a Diamond Performance Pool- ban
megszerzett részesedéseken fellil fizetendd. Az Infinity Performance Pools-hoz hasonléan a
részesedések nem halmozédnak egy Szintr6l a masikra. A részesedés havi jutaléka megegyezik a
kijelolt Pool szazalékos aranyaval (1%), szorozva a targyhavi Tarsasagi Forgalomértékével, és
elosztva a részesedésre jogosult Wellness Tanacsadok részesedéseinek szamaval. Lasd 5 abra.

Abra 5
3% Diamond Pools (Havonta fizetve a teljes céges értékesités mértékétdl fiiggéen)

Diamond Pool Blue Diamond Pool Presidential Diamond Pool

Kék Gyémant & Gyémant rangok™ Szerezz tovabbi részesedést Részesedések

minden egyes személyesen beléptetett Premierrel. szama i
EInoki Gyémant rang: Szerezz tovabbi részesedést minden egyes

* Az Alapokat személyesen kell beléptetni. Els6 alkalommal mindsuldk, korlatlan részesedések kell legyenek. Részletekért lasd a Tarsasag Kézikonyvet

Diamond Pools részesedések. A Diamond Pool, a Blue Diamond Pool és a Presidential Diamond
Pool a teljes havi Tarsasagi Forgalom 1%-t teszik ki. Minden jogosult Wellness Tanacsadé 3
részesedést kap a Wellness Tanacsado Szintsoraban.

A Diamond Pools kiegészit6 részesedéseinek megszerzése:

1. Presidential Diamond Pool. A Presidential Diamond egyszeri részesedést kap a Presidential
Diamond Pool-ban, amikor egy, a Presidential Diamond altal beléptetett masik Wellness
Tanacsadé elészor eléri az Silver szintet.

2. Blue Diamond és Diamond Pool A Diamond vagy a Blue Diamond egyszeri részesedést kap a
Diamond Pool-bél, amikor egy Diamond vagy Blue Diamond altal beléptetett masik Wellness
Tanacsadé el6szor eléri a Premier szintet.

6. Alapitéi Jutalék - a piaci fejlédésen alapuld jutalék.

Attekintés. Az Uj helyi piacokon tevékenységet folytatd Wellness Tanacsadok dsztonzésére a dOTERRA a
piaci fejlédésen alapuld Alapit6i Jutalékot kindl. A jutalékot évente fizetik. Az Alapito az egyike az elbre
meghatarozott szamu Wellness Tanacsaddknak egy helyi piacon, az egyik els6, aki elérte és fenntartja
a Tarsasag altal az adott piacra vonatkozo kovetelményeket. Az Alapitd megosztja a Jutalékot a tobbi
Alapitéval a Helyi Piaci Forgalom aranyaban.

Kovetelmények. Minden piacra vonatkozd kdvetelmény a doTERRA.com weblap Helyi Piac specifikus
részén kerdl feltlintetésre. Minden mindsitési idészak 12 honapig tart, kivéve ha masként rendelkeznek.
Amint a Wellness Tanacsadé eléri az Alapitd pozicidjat, minden évben koteles teljesiteni a 12 honapos
id6szakra vonatkozoan elére meghatarozott kovetelményeket. A Tarsasag a modositott kdvetelményekrdl
a kovetkez( id6szak kezdete el6tt értesitést kild.

Abban az esetben, ha az Alapitd nem tudja Ujra teljesiteni a kbvetelményeket, vagy mashogy elvesziti az
Alapit6i poziciét, a pozicidja mar nem lesz elérhetd az Alapitonak vagy mas Wellness Tanacsadonak, és
megsziinik. A jutalék mértéke nem valtozik, ha a tényleges Alapitok szama megvaltozik. Az Alapitd

pozicié azon Wellness Tanacsadok szamara van fenntartva, akik el6zetesen teljesitik a kovetelményeket.

A poziciét nem lehet tovabbadni, atadni, ajandékozni vagy eladni egy Wellness Tanacsadé vagy Személy
részére. Nem minden piacon érhetd el az Alapitdi pozicio.
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7. Hiiségprogram

Attekintés. Wellness Tanacsadok és Torzsvasarlok intézkedhetnek az irant, hogy havi
rendszerességgel kapjanak a dOTERRA termékeket azzal, hogy belépnek a Hliségprogramba (LRP) a
beléptetésiik utan egy hénappal. Az LRP megsziinteti a havi rendelések kézi elhelyezésének
nehézségeit.

Termékpontok szerzése. Ha a Wellness Tanacsado vagy a Torzsvasarlé LRP megrendelése legalabb
50 PV minden hénapban, a Wellness Tanacsadd vagy a Torzsvasarlé Termékpontokra jogosult
minden hénapban.

A Termékpontok visszavaltasa. Miutan a Wellness Tanacsado vagy Torzsvasarlo legalabb 60 napig
volt az LRP résztvevdje, a Termékpontokat teljes PV termékekre valthatja. Az LRP Termékpontokat a
kibocsatasi id6tdl kezd6dd 12 honapig lehet bevaltani, utana lejarnak. A pontokat 2€ dij ellenében,
100 Termékpontonként lehet visszavaltani a +36 18088058 telefonszamon vagy az
hungary@doterra.com e-mail cimen. Az LRP Pontokkal bevaltott termékek nem viszonteladasra
szolgalnak, és az ilyen termékek nem kildhet6 vissza. A visszavaltd megrendeléseknek nincs PV
értékik és nem kombinalhatéak mas rendelésekkel. A Termékpontok készpénzre nem valthatéak és
nem atruhazhatok. Az 6sszes termékpont torlédik, ha az LRP programban részt vevd torlésre kerdl.
Az els6dleges LRP megrendeléseket csak a Tarsasag telefonos megkeresésével lehet tordini.
Barmely tovabbi LRP megrendelés online is tordlhetd.

Mas nevében torténd eljaras. A Wellness Tanacsado masik résztvevé Wellness Tanacsado vagy
Vasarl6 irasos engedélye nélkiil nem hozhat létre LRP megrendelést a masik résztvevd Wellness
Tanacsad6 vagy Vasarlé nevében, amely irasos engedélyt a Tarsasagnal be kell nydjtani az ilyen
megrendelés leadasa el6tt. Az ilyen megrendelést a masik résztvevd Wellness Tanacsadd vagy
Vasarlo koteles megfizetni és azt a masik résztvevo fiokjaban megadott elsédleges cimre kell
szallitani.

8. Specialis vagy promacios jutalékok, jutalmak

Id6rél idére specidlis jutalékokat vagy promocidkat kindlnak a Wellness Tanacsadok és Vasarlok
szamara. Az igy ajanlott termékek nem rendelkeznek, de rendelkezhetnek PV értékkel és a Wellness
Tanacsadé egyéb jutalékokra nem biztosan jogosult az ilyen megrendelésekbdl. Ezen ajanlatok
részletei a dOTERRA.com weboldalon lesznek elérhetbek.

9. Altalanos és egyéb kompenzacios rendelkezések
Masok beléptetéséért 6nmagaban nem jar kompenzacio. Mig a Wellness Tanacsadokat a
termékeértékesitéseért fizetik, a Wellness Tanacsad6 nem kap semmilyen kompenzaciét mas Wellness
Tanacsado beléptetéséért vagy tdmogatasaért.

Nem biztositott kompenzacié. Mint barmely mas értékesitési lehetéség esetében, a Wellness
Tanacsado altal kiérdemelt kompenzaciok kdzott jelentdsek az eltérések. A Wellness Tanacsadova
valas koltsége nagyon alacsony. Az emberek kiildonb6zé okokbdl valhatnak Wellness Tanacsadoéva. A
legtobben egyszerlien csak élvezni szeretnék a Tarsasag termékeit nagykereskedelmi aron, ezért
Torzsvasarloként regisztralnak, de akar Wellness Tanacsadonak is regisztralhatnak.

Néhanyan azért csatlakoznak az Uzletaghoz, hogy javitsak a készségeiket, vagy megtapasztaljak a
sajat vallalkozasuk iranyitasat. Masok Wellness Tanacsadok lesznek, de egyéb okok miatt soha

nem fognak Terméket vasarolni a Tarsasagtol. Ennek kovetkeztében sok Wellness Tanacsado soha
nem jogosult jutalékok megszerzésére. A Wellness Tanacsadoknak nem garantalt a meghatarozott
jovedelem és nem garantalt a nyereség vagy a siker. A Wellness Tanacsado nyeresége és sikere
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csak a sikeres termékértékesitéssel és a Wellness Tanacsado Szervezetén belll mas Wellness
Tanacsado értékesitésével érhetd el. Minden siker elsésorban az egyes Wellness Tanacsadok
erbfeszitésein alapul.

Erdfeszités. A szamottevd kompenzacié megteremtése a Wellness Tanacsadod részérdl jelentds idot,
erdfeszitést és elkotelezettséget igényel. Ez nem ,legylink-gyorsan-gazdagok” program. Nincs garancia a
pénziigyi sikerre.

Iddszaki jutalék felvétele. A jutalékiddszak utols6 napjaig a Személynek Wellness Tanacsadénak kell
lennie ahhoz, hogy részt vegyen az adott id6szak jutalék- és mindsitési szamitasaiban. A termékek
értékesitése és kifizetése a jutalékiddszak utolsé napjaig meg kell torténjen annak érdekében, hogy
az adott idészakra vonatkozdan szint besorolas, és kifizetés térténhessen.

A jutalék kifizetések elofeltételei. A Wellness Tanacsado csak akkor részestlhet jutalékban, ha
teljesiti a dOTERRA Ertékesitési Jutalékrendszer kdvetelményeit, és nem mulasztja el a
Szerz6désben foglalt [ényeges kotelezettségeinek teljesitését.

Jutalék kifizetések. A jutalék kifizetése a Wellness Tanacsadoi Megallapodas szerinti
formanyomtatvanyon feltlintetett elsédleges kérelmezérészére torténik.

Osszpontosult Alapok. Abban az esetben, ha a Wellness Tanacsadé Szervezetének egyik Alapjatol
szarmazo6 forgalom meghaladja a Wellness Tanacsadoé teljes Szervezeti Forgalmanak 80%-at, a
Wellness Tanacsado teljes Uni-level Jutaléka nem haladhatja meg az 2.000%$-nak megfelelé EUR
Osszeget, ha a Wellness Tanacsadé az Elite szintet tartja; 5.000$ ha a Wellness Tanacsadé Premier
szintsorban van; 11.000$ ha a Wellness Tanacsado Silver szintet tart;és 18.000$ ha a Wellness
Tanacsad6é Gold szintet kap. Miutan elérte a Platinum szintet, nincs felsé hatara az Uni-level
Jutaléknak.

Tarsasagi pontok bevaltasa. Ha a Termékpontokat olyan megrendelt termékekre hatarozzak meg,
melyek adott honapban nem allnak rendelkezésre, akkor ezeknek a termékeknek a Személyes
Forgalom értékét csak abban a hénapban kell a jutalék- és szintsorolasi minésitésekben figyelembe
venni, amelyben a pontokat visszavaltjak.

Dokumentumok megorzésének kotelezettsége. Minden jutalékban részesilé Wellness Tanacsado
vallalja, hogy legalabb 6 évig megbrzi a dokumentumokat, amely bizonyitja a termékek
kiskereskedelmi értékesitését abban a honapban, amelyre a jutalékot kifizették. A Wellness
Tanacsadé vallalja, hogy a sziikséges dokumentumokat a Tarsasag kérésére, a Tarsasag
rendelkezésére bocsatja. Ennek elmulasztasa a Szerz6dés megsértését jelenti és feljogositja a

Tarsasagot arra, hogy visszafizetesse a megrendelésekért abban a hdnapban kifizetett jutalékokat,
amelyre vonatkozd kiskereskedelmi értékesitési dokumentacié nem lett atadva.

Jutalékok visszafizetése. A Szerz6désben egyébként meghatarozott visszafizetési jogok mellett a
Tarsasag fenntartja maganak a jogot, hogy a Wellness Tanacsadé részére a kifizetett jutalékokat
visszafizetteti, amennyiben a termék:

1. Visszakildésre kerilt a Tarsasag termék visszaklldési szabalyzata alapjan;

2. Visszakuldésre ker(ilt a Tarsasag részére jogszabaly alapjan;

3. Visszakuldés a Wellness Tanacsadd vétkességével kapcsolatban, beleértve, de nem
kizardlagosan, a jogosulatlan vagy félrevezet6 képviseletet barmely termék ajanlatavalvagy

eladasaval kapcsolatban, vagy a doTERRA Ertékesitési Jutalékrendszer lehet6ségeivel
kapcsolatban; vagy
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4, Olyan mennyiségben kerllt megvasarlasra, amely indokolatlanul meghaladja azt, amit ésszeri
idén belll eladni és/vagy fogyasztani lehet.

A visszakovetelt jutalékok kifizetése. Az ebben a szakaszban el6irt jutalék visszafizetés esetén a
Tarsasag sajat belatasa szerint az érintett Wellness Tanacsadotol kozvetlen visszafizetést kérhet, vagy
visszakovetelt 0sszeget levonhatja a jelenlegi vagy jovobeli kifizetendd jutalékokbdl.

Visszatéritend6 Jutalék Csekk dij. Esetenként a Wellness Tanacsado felkérheti a Tarsasagot, hogy
az elvesztett jutalék csekket Gjra allitsa ki. A Tarsasag dijat szamithat fel az elvesztett csekk Gjboli
kiadasara. Ezen tlilmenden a Tarsasag sajat belatasa szerint kérheti a kibocsaté pénzigyi
intézménytdl, hogy az eredeti (elveszett) csekk kifizetését tagadja meg, és a Wellness Tanacsado

koteles megfizetni a Tarsasagnak ezen felszélitassal és annak teljesitésével esetlegesen felmerilé
koltségeit is.

11. FEJEZET: Termékkel kapcsolatos kijelentések

A. Termék besorolasi szabalyok. A termékeket a jogi besorolasuk szerint szabalyozzak, példaul, mint
élelmiszerek, étrend kiegészitbk vagy kozmetikumok, és az érintett szabalyozé szerv a termék
besorolasatol figg.

B. Hirdetési szabalyok. Hasonloképpen a termék reklamozasa is a termék jellegétdl fliggben
szabalyozhat6. Fontos, hogy egy meghatarozott felhasznalasra besorolt terméket mas modontorténd
felhasznalasra ne hirdessenek; példaul egy taplalék kiegészitoként besorolt terméket nem lehet Ggy
reklamozni vagy forgalmazni, mintha egy adott betegség kezelésére vagy megel6zésére hasznalt
gyogyhatasu készitmény lenne. Ezenkivil a szabalyozd hatésag megkoveteli, hogy az lzleti
lehetéségekkel kapcsolatos nyilatkozatok - ideértve a jovedelemigényeket is - valdsak és ne
félrevezetdk legyenek, ami azt jelenti, hogy a tehetds életmod elérésére, a karrier szintl jovedelemre
vagy a jelentds jovedelemre vonatkozé allitdsok megtévesztdek, ha a résztvevok altaldban nem érnek
el ilyen eredményeket. Minden jévedelemigénynek dsszhangban kell lennie a doTERRA Europe
Lehet6ségek és Bevételek nyilatkozataval.

C. Megengedett allitasok. A dOTERRA termékek nem gyogyhatasu készitmények. A dOTERRA termékek
gyogyitd hatasaval kapcsolatban nem lehet igényt benydjtani, és a dOTERRA termékeket semmilyen
mobdon nem lehet gyogyitd szerként bemutatni. A Wellness Tanacsado kijelentheti, hogy a doTERRA
termékek a cimkén leirtak szerinti hasznalata biztonsagos, valamint:

1. Kifejezetten a jolét tAmogatasara / az egészséges életmod fenntartasara fejlesztették; és/vagy
2. a személyes megjelenés javitasara szolgal.

D. Gyogyhatassal kapcsolatos vagy gyogyaszati kijelentések tilalma. A Wellness Tanacsado semelyik
termékkel kapcsolatban nem tehet olyan gyogyaszati jellegli kijelentést, és semelyik terméket nem
mutathatja be Ggy, mint ami barmely konkrét betegség kezelésére megfelel6 lenne, mivel az ilyen
allitasok azt sugalljak, hogy a termékek inkabb gyégyszerek lennének, mint taplalék kiegészitok vagy
kozmetikumok. Ezen termékeket semmilyen kérilmények kézott nem lehet 6sszehasonlitani bizonyos
betegségek kezelésére elbirt gyogyszerekkel vagy olyan termékekkel, amelyek enyhitik egy betegség
tlineteit vagy megel6zik a betegségeket és rendellenességeket. Bar a Tarsasag minden eréfeszitést
megtesz annak érdekében, hogy a termékei teljes mértékben megfeleljenek a bonyolult és
rendszeresen moédositott Gyogyszer- és Egészségiigyi Termékek Szabalyozd Ugyndksége (Medicines &
Healthcare Products Regulatory Agency, MHRA) el6irasainak, a Wellness Tanacsad6 semmilyen allitast
vagy utalast nem tehet arra vonatkozo6an, hogy barmely terméket az MHRA vagy barmely mas
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korméanyzati szerv vagy hatésag jovahagyta. Az MHRA gyogyszereket engedélyez, de nem igényli vagy
nem ad kiildonengedélyt a taplalkozasi vagy kozmetikai termékekre.

E. Felfedés. A dOTERRA vagy a dOTERRA termékeinek népszerisitése soran a Wellness Tanacsadonak fel kell
fednie azt a tényt, hogy a Wellness Tanacsado egy doTERRA Wellness Tanacsadd, aki jutalékokat kap a
Tarsasagtol.

12. FEJEZET: Reklamozas és a Tarsasag szellemi tulajdonjogainak hasznalata

A. doTERRA Szellemi tulajdon. A dOTERRA Szellemi tulajdon, beleértve a védjegyeket, a szolgaltatasi
védjegyeket, a kereskedelmi neveket, a kereskedelmi ruhazatot és a kiadvanyainak tartalmat, értékes
eszkodzok. A dOTERRA szellemi tulajdon hasznalataval a Wellness Tanacsado egyetért azzal és elismeri,
hogy a dOTERRA szellemi tulajdonhoz nagy érték és jé hirnév kapcsolodik, és elismeri, hogy kizarélag

a Tarsasag rendelkezik az adott tulajdonhoz fliz6d6 valamennyi joggal és az ahhoz kapcsolodé jo
hirnévvel. Ezt meghalad6an a Wellness Tanacsado elismeri, hogy a doTERRA szellemi tulajdonjoga a
koéztudatban megkilonboztetd jelleget szerzett, és egy bizonyos forrasbdl szarmazé meghatarozott
aruk markajava valt. A szellemi tulajdon védelme a hazai és nemzetkozi szerzéi jogi és védjegyjogi
jogszabalyok altal és mas tulajdonjogokkal biztositott. Ezek a jogok minden formaban védettek,
ideértve a jelenleg létezd, és a késbbbiekben kifejlesztett médiat és technologiakat is.

A Tarsasag altal jovahagyott értékesitési segédanyagok tartalma és hivatalos honlapja, beleértve a
szOveget, a grafikat, a logokat, az hangfajlokat, a zenét, a dalszovegeket, a videdkat, a fényképeket, a
szoftvert és egyéb informaciokat, a dOTERRA és/vagy annak leanyvallalatai vagy partnerei tulajdonat
képezik, illetve felhasznalasa harmadik felektél engedélyezett a dOTERRA szamara. Mivel a dOTERRA
nem rendelkezik a Tartalom egészével, a doTERRA nem ad engedély egy Wellness Tanacsadod részére
annak felhasznalasara, amire nincs jogosultsaga. Ennek megfeleléen a doTERRA szellemi tulajdon és a
tartalom hasznalatakor a Wellness Tanacsadoé vallalja, hogy csak a kifejezetten itt megadott és
engedélyezett tartalmat hasznalja.

B. Fogalmak.
1. Ruhazat: a ruhazat magaban foglalja a pdlokat, kalapokat és egyéb ruhazati cikkeket.

2. Engedélyezett Tartalom: Az Engedélyezett Tartalom csak a tartalom, amely a prospektust, a
szordlapokat, a képeket, a prezentacidkat és a videdkat tartalmazza, amelyeket ahttp://

doterraeveryday.eu/training/ oldalon, a Wellness Tanacsado altal értékesités és toborzas soran
érintett helyi piachoz kapcsolddo részben idéznek vagy kdzzétettek.

3. Filmes média: EI6 vagy rogzitett elektronikus csatornak, amelyeken keresztiil hireket,
szOrakoztatast, oktatast, adatokat vagy reklamiizeneteteket terjesztenek, beleértve a mlsorszoro és
a keskenysavi misorszoré médiumokat, példaul TV-t, radiét, filmet, hangot vagy videédt. Afilmes
média nem tartalmazza a Szamitogépes és Telefon Alapu Médiat.

4, Tarsasag altal jovahagyott értékesitési segédanyagok: A Tarsasag altal irdsban meghatarozott helyi
piacon engedélyezett értékesitési segédanyagok.

5. Tarsasag altal eléallitott értékesitési segédanyagok: A Tarsasag altal eldallitott értékesitési

segédanyagok a Tarsasag altal irdsban meghatarozott helyi piacon torténé felhasznalasra, a Tarsasag
altal készitett és forgalmazott marketinganyagok.
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6. Szamitogépes és telefon alapu média: Barmely tartalom tovabbitasa vagy megjelenitése e-mailben,
statikus weboldalakon vagy k6zdsségi médian keresztil, tovabba telefon vagy okos telefon alapu
tovabbitasok és megjelenitések.

7. Tartalom: A Tartalom minden olyan széveget, grafikat, logot, hangfelvételt, videdt, fényképet,
szoftvert vagy doTERRA szellemi tulajdont jelent, amely megtalalhato a Tarsasag altal eldallitott
értékesitési segédanyagokban és a http://doterraeveryday.eu/training/ oldalon.

8. doTERRA szellemi tulajdon: dOTERRA szellemi tulajdon minden olyan szellemi tulajdon, amelyeta
doTERRA Holdings LLC vagy egy kapcsolt vallalkozas allitasa szerint sajat tulajdonat képezi, vagy azt
jogszerlien hasznalja, kilondsen, de nem kizarélagosan a védjegyeket, kereskedelmi neveket,
szolgaltatasi jeleket és kiadvanyainak tartalmat, figgetlenul attol, hogy azokat regisztraltak-e az
illetékes hatésagoknal vagy sem.

9. Médiaspecifikus iranyelvek: A médiaspecifikus iranymutatasok a helyi piacra vonatkozé konkrét
iranymutatasok, amelyek egy adott formatum esetén az Engedélyezett Tartalom hasznalati
szabalyait hatarozzak meg. A médiaspecifikus irdnymutatasokat be kell tartani, és ahttp://www.
doterratools.com. oldalon talalhatéak meg kdzzétéve. Az aru magaban foglalja azon értékesitési
segédeszkOzOket, amelyeket harmadik félnek értékesitettek vagy harmadik félnek torténd
értékesitésre szannak.

10. Aru: minden olyan termék, amely d6TERRA szellemi termék jelleget hordoz, és nem ruhazat, filmes
média, Tarsasag altal jovahagyott értékesitési segédanyag, Tarsasag altal eldallitott értékesitési
segédanyag, szamitogépes és telefon alapi média.

11 Ertékesitési segédanyag: Minden olyan anyag, amelyet fizikailag nyomtatott vagy digitalis formaban
hasznalnak fel a Tarsasag termékeinek ajanlasahoz vagy eladasahoz, leendé Wellness Tanacsaddk
vagy Vasarlok toborzasahoz, vagy a Wellness Tanacsadok képzéséhez, és amely a Tarsasagra, a
Tarsasag termékeire, az Ertékesitési Jutalékrendszerre vagy dOoTERRA szellemi tulajdonrautal.

12 Kozosségi média: A webes és mobil technolégiak hasznalata a kommunikacio interaktiv
parbeszéddé alakitasahoz.

C. Engedélyezett felhasznalasok.

1. A Hasznalati Feltételekre tekintettel a Wellness Tanacsadd az alabbi esetekben hasznalhatja az
Engedélyezett Tartalmakat:

a. Ertékesitési segédeszkdzok Iétrehozasa és hasznalata soran.
b. Szamitégépes vagy telefon alapli média Iétrehozasa és hasznalata soran.

2. A Hasznalati Feltételekre tekintettel, a Wellness Tanacsadd a Tarsasag irasos jovahagyasaval
hasznalhatjak az Engedélyezett tartalmat az alabbi esetekben: Ruhazat, filmes média, éplileteken és
tablakon val6 felhasznalas, valamint a doterra.com weboldalon elérheté Médiaspecifikus Iranyelvek
szerinti arukereskedelem.

D. Hasznalati Feltételek. Az Engedélyezett Tartalom Engedélyezett Felhasznalasi feltételei a kdvetkezdk:

1. Médiaspecifikus Iranymutatasok. Az Engedélyezett Tartalmat csak ruhazati cikkek, filmes média,
éplletek és tablak, valamint a http://doterraeveryday.eu/training/ weboldalon elérhetd

médiaspecifikus iranyelvekben foglalt arucikkek tekintetében hasznalhatdéak az adott helyi piacon,
ahol a Wellness Tanacsado Uzleti tevékenységet folytat.
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2. Osszefiiggések és Valos nyilatkozatok. A Wellness Tanacsadé modositasok, tovabbi szévegek
vagy egyéb tartalmak alkalmazasaval nem hasznalhatja a Megengedett Tartalmat a Szabalyozasi
Kézikdnyv megsértésével vagy a 6sszefliggés hianyaban, vagy attol eltérd értelemben, mint ami
az Engedélyezett tartalom kifejezett jelentése,. Minden allitas tartalmanak valésnak és
pontosnak kell lennie.

3. Kovetelések és képviselet a doTERRA termékek tekintetében. A Wellness Tanacsadé nem
hasznalhat, és a dOTERRA nem tamogatja a torvénysértd tartalmak hasznalatat, ideértve a
termékkovetelések szabalyozasara alkalmazandoé torvényeket is. Lasd 11 fejezet.

4, Valtozatok, utanzatok vagy roviditések. A Wellness Tanacsad6 nem hasznalhatja az
Engedélyezett tartalom valtozatait semmilyen célra, beleértve a hangtani egyezéseket, az idegen
nyelvi forditasokat, az utanzatokat vagy roviditéseket. Az alabbi példak elfogadhatatlan
valtozatok: “do’TERRA” vagy “doughTERRA” vagy “deTIERRA”.

5. Szlogenek és jelmondatok. A Wellness Tanacsadd nem adhat hozza, nem vonhat el vagy
mobdosithatja egyéb médon a Tarsasagi szlogeneket vagy jelmondatokat. Példaul: ,A Fold ajandéka”
mobdositasa ,Ajandék a Foldrél” vagy a ,Foldi ajandékok”-ra.

6. Eltéro vagy sért6é hasznalat. A Wellness Tanacsadd nem hasznalhatja a Megengedetttartalmat
félrevezetd, sértd vagy karos modon.

7. Legjobb fényben feltiintetés. Minden Engedélyezett tartalmat csak a legjobb fényben lehet
feltlintetni, olyan médon vagy kontextusban, amely kedvezéen tlinteti fel a Tarsasagot és termékeit.

8. Harmadik fél jovahagyasa vagy tamogatasa. A Wellness Tanacsad6 nem hasznalhatja az
Engedélyezett Tartalmakat olyan modon, amely a Tarsasagnak a harmadik félt6l szarmazo
termékhez vagy szolgaltatashoz vald csatlakozasat, annak jovahagyasat, vagy tamogatasatjelenti,
vagy amely barmilyen politikai okot vagy problémat feltételez.

9. Hasznalat szamitogépes vagy telefon alapi médiaban. A kovetkezd rendelkezések a szamitdgép és
a telefon alapu médiara vonatkoznak.

a. Fejlécek és cimkék. A dOTERRA altal miikddtetett weboldal vagy a dOTERRA altal jovahagyott
hitelesitett weboldal kivételével a ,doTERRA” név nem hasznalhaté semmilyen cimben, feliratban
vagy fejlécben a szamitogép vagy telefon alapi médiaban. A d0TERRA markaju Facebookoldalak,
Instagram oldalak, Pinterest bejegyzések, blogok vagy Youtube csatornak nem megengedettek.

b. Weboldalak. Minden Wellness Tanacsaddnak, aki statikus online doTERRA megjelenitést
szeretne fenntartani, meg kell felelnie a dOTERRA mindségi eléirasoknak, beleértve a
fogyasztovédelmet is. A dOTERRA minden Wellness Tanacsaddjanak egy jovahagyott replikalt
weboldalt biztosit. Sajat doTERRA replikalt webhely Iétrehozasahoz be kell jelentkezni a www.
mydoterra.com webhelyre, és a ,sajat honlap” fulre kattintani, majd kovetni kell az utasitasokat a
webhely testreszabasahoz. Ezen felll a dOTERRA Wellness Tanacsadénak csak olyandoTERRA
védjegyeket vagy kereskedelmi ruhakat (JOTERRA név, képek vagy logok, doTERRA terméknevek
vagy képek sth.) megjelenitd weboldalt mikodtethet, mely nem tartalmaz semmilyen helyi
jogszabalyokat sért6 terméket vagy egyéb allitast, amely nem helytelenil sorolja be a doTERRA
termékeket, nem sérti meg barmelyik fél szellemi tulajdonjogét, nem sérti meg a dOTERRA
szabalyzatat, vagy nem tartalmaz barmilyen mas olyan anyagot, amelyet a doTERRA sajat
belatasa szerint tiltottnak mindsitett. A fliggetlen webhely URL cime nem tartalmazhat semmilyen
dOTERRA szellemi tulajdont.

c. Kozosségi média. A kozOsségi média - akar személyes, akar Uzleti célbdl |étrehozott -
jelenlétével rendelkezé Wellness Tanacsadoknak rendszeresen fellll kell vizsgalniuk a statikus
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tartalmakat és karban kell tartaniuk azt azzal, hogy torlik a hozzaszolasokban szerepl6 jogtalan
allitasokat. A dOTERRA megjel6lésii Facebook oldalak, Instagram oldalak, Pinterest bejegyzések,
blogok, Youtube vagy Vimeo csatornak nem megengedettek.

d. Felelosségkizaras. A dOTERRA altal fenntartott weboldalakon kiviil minden szamitégépes vagy
telefon alapi média egyértelmiien fel kell tlintesse, hogy az nem a dOTERRA, vagy annak
kapcsolédo vallalkozasa altal jovahagyott tartalom, és a weboldal tulajdonosa viselia tartalommal
kapcsolatos valamennyi feleldsséget.

e. Domain nevek. A Wellness Tanacsadé a Tarsasag sajat belatasa szerint megadhaté kifejezett
irasbeli hozzajarulasa nélkil nem hasznalhatja a doTERRA Szellemi Tulajdon neveit domain
névben. Az ilyen hasznalatot a Tarsasaggal kotott irasos felhasznalasi megallapodasban kell
rogziteni. Példaka nem elfogadhaté felhasznalasra: “doTERRA.com”, “doTERRAcompany.com”,
“doTERRAcorporate.com”, stb. A Wellness Tanacsad6 koételes konzultalni a helyi piacanak
médiaspecifikus iranyelvei tekintetében.

f. Adatvédelmi iranyelvek. A Wellness Tanacsadoknak olyan irdsos adatvédelmi szabalyzatot kell
elfogadnia, amely megfelel az EU adatvédelmi szabalyainak, beleértve annak az adatkezelési cél
a rogzitését, tovabba az informacio védelmének biztositdsat az ellen, hogy barki mas részére
értékesitésre kerlljon, vagy felhasznalhatéva valjon. A Wellness Tanacsadok személyes adatok
védelme tekintetében a Wellness Tanacsado tevékenysége keretében torténd kezelésével
kapcsolatos kotelezettségei részletesen a 17.fejezetbentalalhatdak.

g. Levélszemét tilalom. A Wellness Tanacsadok nem kiildhetnek levélszemetet. A levélszemét
kuldés megaban foglalja kilondsen, de nem kizarélagosan az alabbiakat: 1) a Wellness
Tanacsadoé fidkjabol az online felhasznalok szamara kéretlen e-mail lizenetek kildése, amelyek
barmilyen internetes vagy e-mail cimet tartalmaznak; 2) a Wellness Tanacsado szolgaltatasi cimét
tartalmazé Uzenetklldés Uj csoportok részére, amelyek nincsenek kapcsolatban a Wellness
Tanacsad6 termékeivel;3) hamis ,felad6” Iétrehozasaval torténdé e-mail kiildés, vagy hircsoport
alapitas, amely a Wellness Tanacsadd szolgaltatasi cimével kerll kikUldésre, ezaltal azt a
benyomast kelti, hogy az lizenetet a Tarsasagtol vagy annak Wellness Tanacsadé hal6zatabél
szarmazik; 4) kéretlen e-mailek vagy faxok kildése azon személyek részére, akik nem tartoznak a
Wellness Tanacsado szervezetébe, vagy akikkel a Wellness Tanacsad6 nem rendelkezik korabbi
Uzleti vagy személyes kapcsolattal. A Tarsasaghoz kapcsolodd 6sszes kildendd e-mail kizarélag a
Wellness Tanacsadodk altal kiklildheté a Wellness Tanacsadd Szervezetén belllre. Az e-mailek
nem tartalmazhatnak hamis bemutatkozasokat, bevételi igényeket vagy ajanlasokat.

10. A végjegyek megfelel6é hasznalata. A Wellness Tanacsaddknak megfeleléen kell hasznalnia a
doTERRA szellemi tulajdont tartalmazd engedélyezett tartalmat az alabbiak szerint: A védjegyek a
féonevek modositasahoz hasznalt melléknevek; a fénév egy termék vagy szolgaltatas altalanosneve.
A melléknévként a védjegyek nem hasznalhatok tdbbes szamban vagy birtokos jelz6ként. Helyes
kijelentés: ,Két Zendorcrin palackot kell vasarolnia”; Helytelen kijelentés: ,Két Zendocrines-t kell
vasarolnia.”

11. Engedélyezett tartalom hasznalata.

a. A Wellness Tanacsadoknak el kell ismernie a dOTERRA tulajdonjogat az Engedélyezett Tartalmak
tekintetében a Wellness Tanacsado értékesitési segédanyagainak, a személyes weboldalanak
vagy a k6z0sségi médiafellletének hitelesitést tartalmazo részében. A kdvetkezd
védjegyformatumok megfelel6ek:

a doTERRA Holdings LLC bejegyzett védjegye,

, LLC a d6TERRA Holdings LLC védjegye
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A Wellness Tanacsadé nem allithatja, hogy a dOTERRA bejegyzett védjeggyel rendelkezik az adott
orszagban forgalmazott Engedélyezett Tartalomra, kivéve ha a dOTERRA bejegyezte az adott védjegyet az
adott orszagban.

E. Jogok elismerése és védelme

1. Jogok elismerése. A Wellness Tanacsadd egyetért abban, hogy az 6sszes engedélyezett tartalom
kizarolag a doTERRA Holdings LLC tulajdonaban van, vagy a felhasznalasi joga dOTERRA Holdings
LLC részére lett atruhazva. A Szerz6dés altal a szerzddés idGtartamara biztositott korlatozott jogok
kivételével a Wellness Tanacsadd tudomasul veszi, hogy a Tarsasag fenntartja maganak aszellemi
tulajdonhoz és az ahhoz kapcsoldédé valamennyi szellemi tulajdonhoz fiz6d6 jogot és tényleges
tulajdonjogot. A Wellness Tanacsadd egyetért abban, hogy felhivasra segiti a Tarsasagot aszellemi
tulajdonjogok védelmében.

2. Megallapodas a védelemrdl. A Wellness Tanacsadd vallalja, hogy az Engedélyezett Tartalom
tekintetében barmely sziikséges eljarasban segiti a Tarsasagot a védelem megszerzésében, vagy a
Tarsasag jogainak védelmében.

3. Engedményezés. A Wellness Tanacsado tudomasul veszi, hogy a Szerzédésben foglaltak semmilyen
maddon sem értelmezhetdek az Engedélyezett Tartalomhoz kapcsolodo jogok, jogcimek vagy érdekek
Wellness Tanacsadoéra torténé engedményezéseként, vagy barmilyen mas kapcsolédé jogosultsag
megszerzéseként, mely jogokkal kapcsolatban a Tarsasag fenntartja a jogat, kivéve az Engedélyezett
tartalom hasznalatanak Szerz6désben rogzitett korlatozott jogat. A Wellness Tanacsad6 tudomasul veszi,
hogy a Szerz6dés megsziinése vagy lejarata (igy értelmezendd, hogy a Wellness Tanacsado a dOTERRA
Szellemi Tulajdonhoz kapcsolddo valamennyi kereskedelmi jogot, részesedést, jo hirnevet, jogcimet vagy
egyéb jogot a Tarsasagra engedményezett, atadott, melyet korabban a Wellness Tanacsadd megszerzett,
vagy abba befektetett, tovabba minden szlikséges intézkedést megtesz ennek megvaldsulasa érdekében.
Barmely ilyen engedményezés, atruhazas vagy atadas a Szerzddés kétoldali megallapodasaitdl és
megfontolasaitdl fliggetlenil megtorténik.

4. Megsziinés.
a. A Wellness Tanacsadd nem szlintetheti meg a Tarsasag részére a 12 fejezetben biztositott jogokat.
b. A Wellness Tanacsadd 12. fejezetben meghatarozott jogait a Tarsasag azonnali értesitéssel

felmondhatja a helyreallitas lehetésége nélkil, ha a Wellness Tanacsadd az alabbiak
valamelyikét cselekedte:

(a) csbdeljaras vagy fizetésképtelenségi eljaras meginditasa a fizetésképtelenségre vonatkozd
jogszabaly alapjan torténd elényszerzés végett;

(b) tisztességtelen cselekményt elkdvetése;

(c)a jelen Szerzddés, vagy a Wellness Tanacsado és a Tarsasag vagy annak leanyvallalatai kozott
létrejott barmely mas szerzddéses kotelezettség teljesitésének megszegése vagy megtagadasa
(a Wellness Tanacsado azon joganak sérelme nélkul, hogy eldontse, mikor kivanja végezni a
forgalmazasi tevékenységét munkaiddn bell).

(d) a jelen dokumentumban biztositott jogok megszerzésével kapcsolatosan félrevezetd
nyilatkozatok megtétele, vagy olyan magatartas tanusitasa, amely kedvez6tlen szinbentlnteti
fel a Tarsasagot vagy a Tarsasag Uzleti tevékenységét és hirnevét; vagy

(e) blincselekmény miatt itélet, vagy a Szerz6déssel kapcsolatban blincselekmény elkdvetése.
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c. Az Wellness Tanacsado részére adott felhasznalasi engedély jelen 12. fejezet szerinti megsziinése
esetén a Wellness Tanacsado6 haladéktalanul koteles megsziinteti az Engedélyezett Tartalom
hasznalatat, és ezt kdvetéen nem hasznalhat hasonl6 szellemi tulajdont, védjegyet vagy
kereskedelmi nevet sem. Az engedély jelen, 12. fejezet szerinti megsziinése nem sértheti a
Tarsasagnak a Wellness Tanacsadodval szemben fennallo tovabbi jogait.

5. Személyes jogok. Az ebben a szakaszban foglalt jogok és kotelezettségek a Wellness Tanacsadot
személyében illetik, és a Wellness Tanacsadd ezeket a Tarsasag sajat dontése alapjan kiadhaté vagy

megtagadhato irasbeli hozzajarulasa nélkll nem ruhazhatja at, terhelheti jelzalogjoggal, adhatja
alvallalkozasba, vagy mas modon nem terhelheti meg vagy kothet megallapodast.

6. Jogorvoslat. Minden Wellness Tanacsado elismeri és egyetért azzal, hogy a jelen 12. fejezet
rendelkezéseinek betartasaval a Tarsasag jo hirnevének és egyéb tulajdonosi érdekeinek védelmét
biztositani kell. Ennek megfeleléen a Wellness Tanacsadd egyetért abban, hogy a 12. fejezetben
foglaltak megsértése esetén:

a. A Tarsasag jogosult gyorsitott intézkedés megtételére és/vagy egyéb kifejezett tevékenységre;

b. A Wellness Tanacsadd nem Iéphet fel ez ellen az intézkedés ellen azzal, hogy jogszabalyszerint
megfeleld jogorvoslat lehetdsége all fenn; és

c. A Wellness Tanacsado elismeri és egyetért azzal, hogy ennek a szabalynak barmilyen megsértése
azonnali és helyrehozhatatlan kart okoz a Tarsasagnak, és a Tarsasagnak okozott kar minden
esetben meghaladja a Wellness Tanacsadoé altal el6idézhetd elé6nydket, ezért ebben azesetben

a Tarsasag jogosult barmilyen jogorvoslati lenetéségre, amely rendelkezésére all, biztositék nélkil
azonnali, ideiglenes, el6zetes és tartds gyorsitott intézkedést tehet és az ilyen gyorsitott
intézkedés megtétele a megsziinés utani korlatozé idészakot meghosszabbithatja, e rendelkezés
legutols6 megsértésének napjatél szamitott 1 évig. Jelen szakasz a Szerz6dés megsziinése utan
is érvényes. A jelen fejezetben foglaltak nem mondanak fel semmilyen mas jogot és jogorvoslati
lehetéséget a Tarsasag bizalmas informacidjanak hasznalataval vagy a Szerzddés egyéb
megsértésével kapcsolatban.

F. Tovabbi hirdetésre vonatkozo rendelkezések

1. A Wellness Tanacsadé nem valaszolhat telefonhivasra a doTERRA nevében, vagy sugallhatja, hogya
Tarsasag képviseletére jogosult vagy tobb jogosultsaggal rendelkezik, mint egy Wellness Tanacsado.

2. A reklam nem sugallhatja azt, hogy a munkaviszony keretében torténd foglalkoztatast kinala
dOoTERRA.

3. Meghatarozott jovedelem nem igérheté.

4. Miden média megkeresést haladéktalanul el kell juttatni a Tarsasag Marketing Kommunikaciés
Igazgatbjahoz.

5. A Tarsasag felhatalmazott térvényes képviseldjének eldzetes irasbeli engedélye nélkil nem szabad a
Szerz6déshez kapcsolddo targyban sajtokdzleményt kiadni, vagy informaciét nyilvanossagra hozni.

6. Kérésre minden olyan értékesitési segédanyagot vagy mas adathordozot, amelyet a Wellness Tanacsado
készitett, el6készitett vagy forgalmazott, és dOTERRA szellemi tulajdont tartalmaz, a Tarsasag részére
azonnal at kell adni. A Wellness Tanacsadonak a forgalmazas utols6 napjatol szamitott 7 éven keresztll
meg kell 6riznie az 6sszes olyan értékesitési segédanyag vagy mas reklamanyag masolatat, melyet
hasznalt.
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7. A Wellness Tanacsadok kijelentik és egyetértenek azzal, hogy elengedik és mentesitik a Tarsasagot
és jogutddait, meghatalmazottait, munkavallaléit és ligynokeit minden és barmely felel6sség,
pénzbeli kompenzacio, kovetelés és/vagy igény aldl, amely a Tarsasag vagy mas személy barmely
szellemi tulajdonanak |étrehozasaval és hasznalataval kapcsolatos, vagy azzal kapcsolatban
felmerul, beleértve a becsliletsértés vagy valotlan allitdsok miatti igényeket.

13. FEJEZET: Kiskereskedelmi lizletek, szolgaltatasnyujtasi és kereskedelmi kiallitasi
iranyelvek

A. Kiskereskedelmi lizletszabalyzat. A Tarsasag irasos jovahagyasaval a Wellness Tanacsadoé a
termékeket eladhatja és/vagy népszerisitheti a dOTERRA Uzleti lehetdségeit a kiskereskedelmi
Uzletekben, példaul éleimiszer-aruhazakban, élelmiszerboltokban és mas hasonlélétesitményekben,
kivéve azokat a boltokat vagy létesitményeket, amelyeket a Tarsasag kizardlagos dontése alapjan és
elég nagyok ahhoz, hogy allami, regionalis vagy nemzeti lancnak lehessen 6ket tekinteni.

B. Online értékesités. A Wellness Tanacsad6 nem adhatja el a dOoTERRA termékeket online aukcion vagy
bevasarlé oldalakon, vagy mas harmadik fél altal Iétrehozott online platformokon keresztil, ideértve, de
nem kizarélagosan a Walmart.com, Taobao.com, Alibaba, Tmal.com, Tencent platformok, Yahoo!, eBay
vagy Amazon oldalakat. A Wellness Tanacsadd a dOTERRA termékeket a dOTERRA altal fenntartott
weboldalakon és a 12.D.9 Fejezetben foglaltaknak megfeleld oldalakon. A készletbdl vagy csomaghdl
elkllonitett termékeket nem lehet online értékesiteni.

C. Szolgaltatasi Iétesitmények. A Wellness Tanacsadd a termékeket olyan szolgaltatasi Iétesitményeken
keresztil is értékesitheti, amelyek termékekkel kapcsolatos szolgaltatasokat nydjtanak. Példaul a
dOTERRA termékeket egészségkdzpontokon, gyogyflirdokon és edzétermeken keresztiil értékesithetik.

D. Alkalmassag. A Tarsasag fenntartja maganak a jogot, hogy sajat belatasa szerint végleges dontést
hozzon arr6l, hogy egy |étesitmény alkalmas-e termékek értékesitésére. A Tarsasag altal egyedi esetben
megadott engedély nem korlatozza a jogat a Kézikonyv rendelkezéseinek barmelyesetben torténé
betartatasara.

E. Kereskedelmi kiallitasi iranyelvek. A Wellness Tanacsadok, akik a doTERRA termékek megjelenitését,
reklamozasat és eladasat, valamint a dOTERRA lehetdségek népszeriisitését szeretnék kereskedelmi
kiallitason, gyllésen vagy nyilvanos rendezvényen (,Esemény”) folytatni akar egy stand bérlésével vagy
kiallitassal, a Tarsasagnak a gyllekezés targyanak irasbeli elfogadasa mellett a Wellness Tanacsado az
alabbi feltételeket kell, hogy teljesitse:

1. Toltse ki és nyljtsa be a Tarsasag részére az Esemény Részvételi Engedélykérd Urlapot. Ez az (irlap
online a dOTERRA Virtualis Irodajaban elérhet6.

2.Ahhoz, hogy egy standot és kizarolagos jogokat biztositson, a Tarsasagnak legalabb 4 héttela
rendezvény el6tt meg kell kapnia az Esemény Részvételi Engedélykérd Urlapot.

3. A Tarsasag fenntartja maganak a jogot, hogy csak egy olyan standot engedélyezzen, mely a
Tarsasagot és termékeit népszer(siti. Kizardlag doTERRA termékeket és lehetdségeket lehet
forgalmazni és bemutatni. A Tarsasagnal fennallé Wellness Tanacsaddi pozicidt hirdet6 reklamtabla
Wellness Tanacsadé altali kihelyezése a standnal kotelezé. A kizardlagos jogokat a Tarsasag sajat
belatasa szerint adja meg.

4., A Wellness Tanacsadd nem hivatkozhat a d0TERRA-ra semmilyen reklam- vagy promocios anyaghan, ami
azt sugallja, hogy a dOTERRA részt vesz az Eseményen. Ehelyett a Tarsasag altal jovahagyott
hirdetéseknek vagy promdciés anyagoknak kulon hivatkozniuk kell a Wellness Tanacsadéra, mint a
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doTERRA Wellness Tanacsaddjara, beleértve az Esemény szervezdje altal készitett térképeket és listakat
is.

5. A Wellness Tanacsadd nem tehet tilz6 vagy atlagon fellli jovedelmi megallapitasokat, ideértve a
bevételekre vonatkozo életmddbeli tulzo allitasokat.

6. A Wellness Tanacsad6 az Eseményen nem ajanlhat olyan terméket, szolgaltatast vagy Uzleti
lehetéséget, amely nem a dOTERRA Wellness Tanacsadé bevonasaval miikodo Uzletagabatartozik.

7. Az Esemény ideje alatt a Wellness Tanacsado koteles betartani a Kézikonyv elbirasait és felelbs az (i)
eseményen résztvevd, standon dolgozé minden személy cselekedeteiért; (i) az eseményen terjesztett
minden anyagért; és (iii) az eseményen valé részvétel 6sszes tdbbivonatkozasaért.

8. A Tarsasag fenntartja a jogot, hogy a Kézikdnyvben rogzitett egyéb jogorvoslatok mellett megtagadja
a jov6beni Eseményeken vald részvételt barmely eseményekre vonatkoz6 eliras megsértése esetén.

14. FEJEZET: Nemzetkozi kereskedelmi kapcsolatok

A. Megengedett tevékenység nem nyilt piacokon. A nyilt helyi piac hivatalos megnyitasat megelézden a
Wellness Tanacsadd megengedhetd tevékenysége a nem nyilt piacon kizarolag névjegykartyak
atadasara és olyan talalkozok lebonyolitasara, szervezésére vagy részvételére korlatozodik, aholaz
adott talalkozon résztvevék szama, beleértve a Wellness Tanacsadét is nem haladja meg az 5f6t.

Az ilyen megbeszéléseken a Wellness Tanacsado személyes ismerései vagy a Wellness Tanacsadd
személyes ismerdseinek személyes ismerdsei vehetnek részt. Az ilyen talalkozdkat valaki otthonaban
vagy nyilvanos Iétesitményben kell tartani, de nem lehet szallodai privat szobaban. Minden ,hideghivé
technika” (olyan személyek meghivasa, akik nem ismerik a kapcsolattarté Wellness Tanacsadoét, vagy
ismerdsét) szigoran tilos a nem nyilt helyi piacokon.

B. Nem nyilt helyi piacokon tiltott tevékenységek.

1. A Wellness Tanacsadd nem importalhatja, illetve nem segitheti el a Tarsasag termékeinek,
szolgaltatasainak vagy termékmintainak behozatalat, értékesitését, ajandékozasat vagy terjesztését.

2. A Wellness Tanacsad6 nem hozhat Iétre semmilyen reklamot, illetve nem terjeszthet promocios
anyagot a Tarsasagra, termékeire vagy lehetéségeire hivatkozassal, kivéve a Tarsasag altal
jovahagyott értékesitési segédanyagokat, amelyek kifejezetten a nem nyilt helyi piacokon torténé
forgalmazashoz engedélyezettek.

3. A Wellness Tanacsadd nem egyeztetethet vagy targyalhat olyan megallapodas kapcsan melynek célja,
hogy a nem nyilt piac polgarait vagy lakoit elkdtelezze és beléptesse Szponzorként vagy meghatarozott
tamogatasi lanc részeként. Tovabba a Wellness Tanacsadd a nem nyilt helyi piac polgarait vagy lakoit nem
regisztralhatja a Nyilt Piacon, vagy a nyilt helyi piacra vonatkozé Wellness Tanacsad6 Megallapodas
hasznalataval, kivéve, ha a nem nyilt helyi piac allampolgara a belépéskor mar rendelkezik allandé
lakohellyel, vagy munkavégzésre vonatkozo jogi felhatalmazassal a nyilt helyi piacon. A belépé Szponzor
feladata, hogy biztositsa a tartozkodasi és munkaengedélyre vonatkozd kdvetelmények betartasat. A nyilt
helyi piacon alakult Tarsasag, partnerség vagy mas jogi személy tagsaga vagy abban torténd részvétel,
illetve annak tulajdonjoga 6nmagaban nem teljesiti a lakdhely, vagy munkavégzésre jogosultsag szerinti
feltétel teljesitését a Nyilt Helyi Piacon. Ha a forgalmazé egy résztvevdje kérésre nem nydijtja be a lakdhely
igazolasat vagy munkavallalasi engedélyét, a Tarsasag valasztasa szerint a Wellness Tanacsadd
beléptetését érvénytelenitheti.

© 2021 doTERRA Holdings, LLC Page 31



doTERRA IRANYELVEK ES ELJARASOK

4.A Wellness Tanacsadé nem fogadhat el pénzt vagy egyéb ellenszolgaltatast, és nem vehet részt
semmilyen pénzugyi lgyletben, mely egy olyan potencialis Wellness Tanacsadéval torténik,

aki felszereléseket bérel, bérbe ad, vagy vasarol a Tarsasaggal kapcsolatos Uizlet tevékenység
reklamozasa vagy végzése céljabol.

5. A Wellness Tanacsad6 nem reklamozhat, tehet lehetévé vagy végezhet olyan tevékenységet, amely
meghaladja az ebben a Szabalyzatban meghatarozott korlatozasokat, vagy amelyet a Tarsasag sajat
belatasa szerint a Tarsasag lzleti vagy etikai érdekeivel ellentmondasosnak tart.

C. Kulféldi Korrupci6 ellenes térvény. Minden dOTERRA Wellness Tanacsadonak meg kell felelnie az
Egyesult Allamok kilféldi korrupci6 ellenes térvényének (Foreign Corrupt Practices Act, FCPA), valamint
a Helyi Piac barmely hasonl6 vagy azzal egyenértéki torvényének, mint példaul az Egyesult Kiralysag
Megvesztegetési torvénye. Az FCPA teljes magyarazatat lasd a doTERRA kiadvanyban a doTERRA
webhely eszkdztaraban. Egy személy vagy szervezet megseérti az FCPA rendelkezéseit, amennyiben:

1. Fizetés, ajanlat, felhatalmazas vagy igéret pénz vagy barmi mas érték megfizetése;

2. egy kilfoldi kormany hivatalos személyének (beleértve a parttisztvisel6t vagy allami tulajdonban Iévd
érdekeltség vezetbjét) vagy barmely mas személynek tudva, hogy a fizetés vagy az igéret kilfoldi
hivatalos személynek kerilt atadasra;

3. korrupt inditékkal;

4. Annak érdekében, hogy (i) az adott személy cselekedeteit vagy dontéseit befolyasolja; (ii) arra
0sztondzze ezt a személyt, hogy cselekedjen vagy hagyjon ki barmely olyan cselekményt, amely sérti
torvényes kotelességét; (iii) nem jogos elényt biztosit, vagy (iv) az ilyen személyt arra késztet, hogy
befolyasolja a hivatalos cselekményt vagy déntést;

5. Annak érdekében, hogy eldsegitse egy személy részére egy vallalkozas megszerzését vagy megtartasat,
vagy barmely Uzleti vallalkozas iranyitasat.

D. Kizarélagos helyi piac vagy franchise kizarasa. Nincsenek kizarélagos helyi piacok vagy franchise-ok.A
Wellness Tanacsadé jogosult a lakdhelye szerinti orszagban barhol mikodni.

E. Tiltott helyi piacok. A Tarsasag fenntartja maganak a jogot, hogy bizonyos helyi piacokat kijel6ljon, ahol
a forgalomba hozatalt megel6z6 magatartas kifejezetten tilos. Az egyes Wellness Tanacsadok
felel6ssége, hogy a piac megnyitasat megel6z6 tevékenység végzése el6tt minden egyes nem nyilt piac
tekintetében ellendriztesse a Tarsasaggal, hogy a helyi piac, amelyben az adott tevékenységet tervezi,
nem Tiltott Helyi Piac. A Wellness Tanacsadé a Tarsasaghoz benydujtott kérelme esetén a tiltott helyi
piacok listajat megkaphatja.

F. Nemzetkozi szabalyok megsértése. A Szerzddés altal megengedett egyéb jogorvoslatokontilmenden a
14. fejezet rendelkezéseit nem teljesité Wellness Tanacsadd szamara megtilthatd az érintett

nemzetkdzi piacon valé részvétel a Tarsasag altal megfelelének itélt idészaka vonatkozdan. Ez a tilalom
nem kizarélag kilondsen, de nem kizarélagosan az alabbiakat tartalmazhatja:

1. A Wellness Tanacsaddnak nincs nemzetkdzi forgalmazasi/tamogatasi joga az érintett helyi piacon;

2. A Wellness Tanacsadé és a Wellness Tanacsado feljebbvaldi nem jogosultak a Wellness Tanacsadé
és a Wellness Tanacsado alatti szervezet altal az érintett helyi piacon generaltjutalékokra;

3. Ezen tdimenden, minden piacon egy évig terjedd idészakra a Wellness Tanacsadd nem jogosult a
hagyomanyosan a Wellness Tanacsad6 szamara biztositott kivaltsagokra, mint példaul a tarsasagi
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eseményeken vagy a tarsasagi kiadvanyokban torténd elismerésre, valamint minden Uj piac
hivatalos megnyitasa el6tt az Gj Wellness Tanacsadé feliratkozasi anyagok atvételére.

A Wellness Tanacsadd, aki a jelen Kézikonyv 14. fejezetének megsértése miatt nem tudott részt venni
a piacon, a tilalmi idészak lejartat kovetden irasban kérheti a Tarsasagtol, hogy irasbeli engedélyt
kapjon a piacon valé részvételre.

G. Egyéb jogok fenntartasa. A 14. fejezetben rogzitett rendelkezések nem csorbitjak a Tarsasag egyéb, a
Szerz6désben meghatarozott jogait.

15. FEJEZET: Adofizetés

A. Jovedelemado. A Wellness Tanacsadd kizarélagos felel6sséggel tartozik az dnfoglalkoztatasi és
jovedelemadokért, amelyeket a dOTERRA Wellness Tanacsadoként szerzett a bevételére tekintettel
koteles megfizetni.

B. Ertékesitési ad6. A dOTERRA jogszabaly alapjan kdteles megfizetni az altalanos forgalmi adét (AFA) a
Wellness Tanacsaddnak torténd értékesitései utan. A Wellness Tanacsado, akik évesforgalma

alapjan (a doTERRA forgalmazasabdl, vagy egyéb uzletbdl fakadoan) AFA hatélya ala tartozik, és sajat
termékértékesitése utan AFA-t kételes felszamitani, jogosult a Tarsasagtol vasarolt termékek utan
megfizetett AFA visszaigénylésének valasztasara. A Wellness Tanacsado feladata annak megallapitasa,
hogy AFA fizetésére koteles-e és ha igen, akkor betartani az 6sszes vonatkozd AFA kdvetelményt.

16. FEJEZET: Termékfelelosségi igények

A. A Tarsasag védelme a kovetelésekkel szemben. A jelen rendelkezésben meghatarozott korlatozasokra
figyelemmel a dOTERRA kartalanitja a Wellness Tanacsadot a harmadik fél altal a termék hasznalatabél
eredd sérlilés vagy a hibas termék okozta kar miatt érvényesitett koveteléssel szemben. A Wellness
Tanacsadénak haladéktalanul irasban értesiteni kell a Tarsasagot minden ilyen kévetelésrél, legkésbébb
a harmadik fél altal benydjtott kartéritési igényt6l szamitott tiz (10) napon belll. Ennek elmulasztasa
esetén a Tarsasag szabadul az igénybdl eredd kotelezettségeitdl. A Wellness Tanacsadonak lehetévé
kell tennie a Tarsasag szamara, hogy vallalja a kovetelés kizarolagos kezelését, és minden tekintetben
gyakorolja teljes korl mérlegelési jogkorét, beleértve a Tarsasag védelme érdekében sziikséges
tanacsadé igénybevételének és megvalasztasanak dontését.

B. A Wellness Tanacsadoé kartalanitasanak kivételei. A Tarsasag nem koteles kartalanitani a Wellness
Tanacsadét, ha:

1. A Wellness Tanacsado megszegte a Szerz6dést, a termékek forgalmazasara és/vagy eladasara
vonatkozo kotelezettségek és korlatozasok figyelmen kivil hagyasaval.

2. A Wellness Tanacsadoé Ujracsomagolta, megvaltoztatta a terméket, vagy eltéréen hasznalta azt, a
hasznalat, a biztonsag a hatékonysag, az elényok vagy az eredmények tekintetében a Tarsasag alta
el nem fogadott allitdsokat utasitasokat, ajanlasokat adott, vagy,

3. A Wellness Tanacsadé koveteléssel kapcsolatban megallapodik, vagy megallapodas érdekében tesz
Iépéseket a Tarsasag irasbeli jovahagyasa nélkil.
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17. FEJEZET: A Wellness Tanacsado informacioinak engedélyezett hasznalata és
Adatvédelem

A. Adatvédelem: A Wellness Tanacsadé, mint dnfoglalkoztato, fliggetlen vallalkozd az adatkezel6je azon
személyes adatokért, beleértve a Vasarlok személyes adatait is, amelyeket izleti tevékenységiik soran
Wellness Tanacsadoként kezelnek. A Wellness Tanacsado felelGssége, hogy az ilyen személyes adatok
kezelése, tarolasa és elhelyezése a vonatkozd adatvédelmi jogszabalyoknak, ideértve az EU Altalanos
Adatvédelmi Szabalyzatat (GDPR 2016/679) teljes kor( legyen. Ez tobbek kézott magaban foglalja a
felel6sséget, hogy:

1. teljesitse az alkalmazandd adatvédelmi jogszabalyokbdl eredd valamennyi kotelezettséget, beleértve
az adatbiztonsagi és titoktartasi kotelezettségeket;

2. biztositsa, hogy az érintettek megfeleld tajékoztatast kapjanak személyes adataik kezelésérdl,
beleértve személyes adataik Tarsasag részére torténd tovabbitasat;

3. biztositsa, hogy jogalappal rendelkezzen a személyes adatok kezeléséhez, ideértve a személyes
adatoknak a Tarsasag részére torténd tovabbitasat, és az érintettek személyes adataikkezelésére
vonatkoz6 beleegyezésének beszerzését, amennyiben azt az alkalmazandé adatvédelmi
jogszabalyok elbirjak,

4. biztositsa, hogy az érintettek gyakorolhassak az adatvédelmi jogaikat az alkalmazandéadatvédelmi
jogszabalyok alapjan;kdssenek irasbeli megallapodast azon adatfeldolgozdkkal, akikre a személyes
adatokfeldolgozasa soran tamaszkodnak, az alkalmazandé adatvédelmi jogszabalyokkal
dsszhangban;

5. hajtsanak végre megfelel6 technikai és szervezeti intézkedéseket annak biztositasara és annak
bizonyitasara, hogy az adatkezelést az alkalmazand6 adatvédelmi jogszabalyoknak megfeleléen
végzik;

6. haladéktalanul értesitse a Tarsasagot a Wellness Tanacsado altal a tevékenysége soran kezelt
személyes adatokat érint6 tényleges vagy feltételezett adatvédelmi incidensrol;

7. teljes mértékben egylttm(ikddjon a Tarsasaggal minden olyan ésszer( és torvényes erbfeszités
megtételébenben, amely megakadalyozza, enyhiti vagy orvosolja az ilyen adatvédelmiincidenseket,
és

8. a személyes adatoknak az EGT-n kivili orszagokba torténé atadasa esetén megfelelé védelmet
biztositason az alkalmazand6 adatvédelmi jogszabalyok értelmében.

B. Wellness Tanacsadok listaja. A Wellness Tanacsadok listai és az azokbél szarmazo 6sszes kapcsolat
(,Lista”) a dOTERRA bizalmas informacidja. A Tarsasag a Listak |étrehozasa, 6sszeallitasa, beallitasa és
jelenlegi fenntartasa érdekében jelentds idd-, erd- és pénziigyi erdforras raforditasokat végzett. A listak
jelenlegi és jovbbeli formajukban a Tarsasag részére kereskedelmi értéket képviselnek és lizleti
titoknak minésiinek. A Listak és egyéb Wellness Tanacsad6 informaciok nyilvanossagra hozatala
targyaban kizarélag a Tarsasag donthet, és azt a Tarsasag sajat belatasa szerint megtagadhatja.

C. A Listak titkossaga. A Listakhoz hozzaférést szerzd Wellness Tanacsadé tudomasul veszi a
levelezdblistak bizalmas jellegét és a levelezési lista tulajdonjogat és azt, hogy ezeknek a listaknak vagy
az azokbol szarmazd kapcsolatoknak a felhasznalasa kifejezetten tilos, kivéve ha kizarélag a Tarsasag
Uzleti tevékenységének elémozditasat szolgalja.Tudomasul veszi azt is, hogy informacié a Tarsasag
tulajdonat képezi, és a Wellness Tanacsadé részére felajanlott minden olyan anyagot, amely Tarsasagra
vagy annak programjaira utal, csak a Tarsasag el6zetes irasbeli hozzajarulasaval lehet az egyes
ajanlatokban hasznalni.
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D. Specialis listak. A Tarsasag a Wellness Tanacsadoknak (a tovabbiakban a Listak tekintetében

,Cimzett”) a Listak egyénre szabott kivonatat biztositja. A megadott lista minden része csak a cimzett
szintjére és sajat lemend lancolati szervezetére vonatkozé informacidkat tartalmaz.

E. Hasznalati korlatozasok. Ezek a listak a cimzett korlatozott hasznalatara szolgalnak, kizarélag azért,
hogy megkdnnyitsék a cimzett lemend Lancolati Szervezetének képzését, tamogatasat és

szolgaltatasat, a Tarsasaggal kapcsolatos (izleti tevékenység érdekében. Mindegyik cimzett tudomasul
veszi, hogy minden felhasznalas a tervezett célon belll kilon kizarélagos felhasznalasi szerz6dést
képez a cimzett és a Tarsasag kozott.

F. Tarsasaghoz tartozo listak. Ezek a listak mindenkor a Tarsasag kizarélagos tulajdonat képezik, amely
barmikor a sajat belatasa szerint visszaszerezheti és atveheti a listakat. Ennek megfeleléen minden
Wellness Tanacsadé vallalja, hogy:

1. bizalmasan kezeli, és semmilyen listat vagy annak egy részét nem hozza nyilvanossagra, nemadja
harmadik személynek, beleértve - de nem kizarélagosan - a meglévé Wellness Tanacsadokat,
versenytarsakat és a nyilvanossagot;

2. a Listak hasznalatat kizarélag a Wellness Tanacsad6 a doTERRA-val kapcsolatos uzleti
tevékenységének tovabbfejlesztésére hasznalja. A Listak nem hasznalhatok a dOTERRA Wellness
Tanacsadd mas kereskedelmi lehetéségekre és tevékenységekre torténd beazonositasara és
megkeresésére,

3. hogy a felsoroltak barmely, az itt felsoroltaktol eltéré vagy harmadik személy javara torténé
felhasznalasa vagy kozzététele visszaélést és a cimzett licensz szerz6désének megsértésétjelenti,
amely helyrehozhatatlan kart okoz a Tarsasagnak;

4. hogy jelen szakasz barmely megsértése esetén a cimzett koteles tlirni az azonnali intézkedést, mint az
alkalmazandd jogszabalyoknak megfelel6 jogorvoslati eljarast és koteles a Tarsasag kérésére
haladéktalanul visszakiildeni a Tarsasagnak az 6sszes olyan listat, amelyet korabban a cimzett
megszerzett, €s a jelen szakaszban foglalt kotelezettségek fennmaradnak a cimzett Szerz6désének
megsziinését kovetben is.

G. Szerzédésszegés esetén iranyado Tarsasagi jogorvoslatok. A Tarsasag fenntartja maganak a jogot,
hogy a vonatkozé nemzeti vagy helyi jogszabalyok értelmében minden megfeleld jogorvoslati eljarast
kezdeményezzen annak érdekében, hogy megvédije jogait a fent emlitett tulajdonjoggal és a listak altal
képviselt Uizleti titokkal kapcsolatosan. A jogorvoslati lenetéségek alkalmazasanak elmulasztasa nem
jelenti az azokrél val6é lemondast.

18. FEJEZET: Felelosségi korlatozas

A dOTERRA a jelen Kézikbnyvben foglaltak kivételével nem tesz kifejezett vagy hallgatdlagos nyilatkozatokat,
nem vallal garanciakat a doTERRA termékek allapotaval, értékesithetbségével, barmely célra vald
alkalmassagukkal, vagy a Wellness Tanacsadé altal torténd felhasznalasukkal kapcsolatban. A Tarsasag
semmilyen felelésséget nem vallal:

A. Kilonleges, kOzvetett, véletlen, bintetd vagy kovetkezményes veszteségekért vagy karokért, amely a
termékek miikddésével vagy hasznalataval kapcsolatosak, vagy amelyek a bevételek vagy
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nyereségek elvesztésébdl eredd veszteségek vagy karok, megtakaritas vagy egyéb elény elmaradasa,
felszerelésben okozott kar vagy a Wellness Tanacsadéval szemben harmadik személyek altal benydujtott
kovetelések, annak ellenére, hogy a Tarsasagot tajékoztattak az ilyen karok lehetéségérdl;

B. Olyan karokért (természetiktdl fliggetlenil), amely a Tarsasag altal a Szerzédésbél eredd
kotelezettségek késedelmébdl vagy annak elmaradasabdl keletkezett, amennyiben annak okaa
Tarsasag ellendrzési korén kivil esett; vagy az allitdlagos esemény utan tébb, mint 1 évvel a Tarsasaggal
szemben eléadott kdvetelésekre vonatkozo jogi eljarasokért. A Szerz6dés egyéb rendelkezései ellenére a
Tarsasag felel6ssége nem haladhatja meg a Tarsasag altal a Szerz6dés alapjan ténylegesen kapott
Osszegeket.

C. A Tarsasag nem korlatozza vagy zarja ki a felel6sségét a gondatlansagbél vagy neki felréhaté okbol
eredé halal vagy személyi sériilés okozasaért, amelyért valé feleldsség jogszerlien nem zarhato ki, vagy
korlatozhat6 és jelen Szerzdédés ezen D bekezdése ala tartozik.

19. FEJEZET: Fegyelmi eljarasok

A. Tevékenység soran fennall6 jogok. A Wellness Tanacsadé szerz6dés szerinti jogait a tevékenysége soran
folyamatosan a Szerz6dés feltételeinek megfeleléen gyakorolja. Ha a Wellness Tanacsad6 nem teljesiti

a Szerzédésben meghatarozott kotelezettségeit, a Wellness Tanacsadd jogai megsziinnek. A Tarsasag
részben vagy egészben felmentheti a nem teljesité Wellness Tanacsadét a Szerz6dés szerinti jogainak és a
jogorvoslatok megsziinése aldl.

B. Lehetséges fegyelmi intézkedések. Ha a Wellness Tanacsad6 megsérti a Szerz6dés valamelyik
rendelkezését, vagy illegalis, csalard, megtéveszt6 vagy etikatlan Uzleti magatartast tanusit, a dOTERRA sajat
belatasa szerint barmilyen olyan fegyelmi intézkedést megtehet, amelyet megfelelének itél meg. A lehetséges
fegyelmi intézkedések:

1. Szébeli és/vagy irasbeli figyelmeztetés vagy értesités kiildése a Wellness Tanacsadonak;

2. A Szerz6déses kotelezettségek teljesitése érdekében meghatarozott id6tartamon keresztiil szorosan
figyelemmel késéri a Wellness Tanacsad6 magatartasat;

3. A Tarsasag tovabbi biztositékokat kér a Wellness Tanacsadétdl, annak érdekében, hogy
teljesitménye megfeleljen a Szerzédésnek. A tovabbi biztositékok magukban foglalhatjak azt is,
hogy a Wellness Tanacsado koteles bizonyos 1épéseket tenni annak érdekében, hogy a nem
megfeleld teljesitést potolja vagy javitsa;

4. Letiltja vagy felfliggeszti a Tarsasag altal id6rél idére megitélt jogosultsagokat, vagy megsziinteti a
Tarsasag Szerz6dés szerinti kotelezettségeinek teljesitését, ideértve de nem kizarélagosan a

dijakat, a Tarsasagi eseményeken, kiadvanyokban torténd elismerést, a Tarsasag altal tmogatott
eseményeken vald részvételt, termék rendelések rogzitését, a Jutalékrendszer szerinti eléléptetést, a
Tarsasagi informacidkhoz és kapcsolodd anyagokhoz valdé hozzaférést vagy a Wellness Tanacsado
részvételét mas Tarsasagi programokban vagy lehetbségekben;

5. Abbahagyja vagy korlatozza a jutalékok kifizetését a Wellness Tanacsado vagy a Wellness Tanacsadoi
Szervezetben 1év6 tag valamennyi, vagy meghatarozott értékesitései utan;

6. Birsagot szab ki, mely azonnal esedékes, vagy a jovébeni jutalék kifizetésekbdl visszatarthato;

© 2021 doTERRA Holdings, LLC Page 36



doTERRA IRANYELVEK ES ELJARASOK

7. A Wellness Tanacsadd Szervezet egy részének, vagy egészének atcsoportositasa;
8. Modositja a Wellness Tanacsadé statuszat;

9. Felfliggeszti a Wellness Tanacsadoét, amely végiil megsziintetést, vagy feltételek és korlatozasok
meghatarozasaval torténé visszahelyezést jelenthet;

10. Megszinteti a Wellness Tanacsado forgalmazoi tevékenységét; és
11. A torvény altal biztositott gyorsitott intézkedést, vagy mas jogorvoslati lehetéséget alkalmaz.

C. Vizsgalat. A kdvetkezd eljaras akkor lehetséges, ha a dOTERRA a Szerz6dés feltételezheté megsértését
vizsgalja:

1. A Tarsasag a feltételezhetd Szerzddésszegésrél szoban vagy irdsban értesiti a Wellness Tanacsadoét.
Minden Wellness Tanacsadé egyetért abban, hogy a Wellness Tanacsadd és a Tarsasag kozotti
kapcsolat teljes mértékben szerz6désen alapuld. Ennek megfeleléen a Tarsasag nem fogja elfogadni
vagy figyelembe venni a Wellness Tanacsadé barmely olyan allitasat, miszerint a kapcsolat kvazi-
szerz6déses, vagy barmilyen szdbeli, folytonos gyakorlatbdl vagy cselekvésbdl ered, vagy hogy
szOban, vagy rautalé magatartassal barmely munkavallalo a Szerzddéssel ellentétes tevékenységre
hatalmazta fel.

2. Az irasbeli értesités elklldése utan a Tarsasag az értesités kikildéstél szamitott 10 munkanapos
hataridét biztosit a Wellness Tanacsadoénak, hogy az incidensre vonatkozd valamennyi informaciot
rendelkezésére bocsassa a vizsgalat elvégzése céljabdl. A Tarsasag fenntartja maganak a

jogot, hogy az értesités kikildésétdl a Tarsasag dontésének idépontjaig a Wellness Tanacsadd
tevékenységét megtiltsa (pl.: Megrendelések leadasa, szponzori tevékenység, Wellness Tanacsadoi
adatok modositasa, Jutalékok fogadasa stb.).

3. ATarsasag a kornyez6 forrasokbdl szarmazo informaciokbdl és a Tarsasag altal végzett vizsgalat
soran a valaszadasi hataridén belll szolgaltatott nyilatkozatok alapjan megallapitott tények és
informaciok birtokaban a Tarsasag végleges dontést hoz a megfelel6 intézkedés alkalmazasanak
eléirasa mellett, amely magaban foglalhatja a Wellness Tanacsadéval kotott Szerz6dés felmondasat
is. A Tarsasag haladéktalanul értesiti a Wellness Tanacsadét a dontésérdl. Barmely intézkedés akkor
Iép hatalyba, amikor a Tarsasag dontésérél sz616 értesitést kikildték.

4. A Tarsasag kérésre tajékoztatast nyljt a Tarsasag dontése elleni jogorvoslati lehetéségekrol és a
Tarsasag 22. C fejezetben foglalt Vitarendezési szabalyzatarol.

D. A Szerzodés megsziintetése. A Wellness Tanacsado barmikor és barmilyen indokkal felmondhatja a
Szerz6dést, ha a felmondasrdl irasban értesiti a Tarsasagot placements@doterra.com e-mailcimen,
vagy papir alapon az Altius House, 1 North Fourth Street, Milton Keynes, MK9 1DG cimre kildott
levéllel. Az a Premier vagy alacsonyabb szintl személy, akinek a forgalmazasa megsziinik, az utols6
tevékenységének idépontjatol szamitott 6 hdnapig nem regisztralhat Gjra Wellness Tanacsadoként. Ha
Wellness Tanacsado Silver vagy magasabb szintet ért el, akkor 12 honapot kell varnia mielétt Wellness
Tanacsadoénak regisztral a doTERRA-hoz. A tevékenység magaban foglalja, de

nem kizarélagosan a termék megvasarlasat, mas Wellness Tanacsadé beléptetését vagy jutalék
megszerzését. Az informaciok bizalmas kezelésére és a Wellness Tanacsado szervezetére vonatkozo
valamennyi kotelezettség a Szerz6dés megsziinése utan is fennmarad, ideértve, de nem kizarélag a 12.
és 17. fejezetben meghatarozott kotelezettségeket.
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E. Onkéntes felmondas. Amikor egy Wellness Tanacsadd Szerz6dését énként felmondja szamlaja
felfuggesztett allapotba kerll az utolsé tevékenységének napjatdl szamitott 12 hénapos idétartamra,
mely utan a szamla ténylegesen megsziinik és a Tarsasag genealdgia csaladfardl kivonasra kerdil.
Maskeént fogalmazva a felfiggesztett szamla a csaladfaban marad a végleges megsz(inés idopontjaig; a
felfluggesztési id6szak alatt nincs ,felgdrgetés” a leszalld lancolatokrol. Az Ertékesitési Jutalékrendszer
Osszegezésének koszonhetben a forgalom a felfliggesztett Wellness Tanacsaddn athalad, ami lehetévé
teszi a maximalis kifizetést.

F. Inaktivitas. A Forgalmazas a Tarsasag altal is megsziintethet6, ha a forgalmazé nem Aktiv, vagy haaz
éves megujitasi dijat nem fizette meg.

G. A Tarsjelentkez6 Forgalmazot koté ereje. A Forgalmazoban szereplé barmely résztvevs vagy
tarsjelentkez6, vagy a Wellness Tanacsadd hazastarsa vagy partnere cselekménye a Forgalmazonak
tulajdonithat6 és minden intézkedés, beleértve az intézkedéssel t0rténd Szerz6dés megsziintetését
is, altalanossagban a Forgalmazoéra is alkalmazhaté.

H. Kovetelések iddbeli korlatozasa. A Tarsasag a feltételezett jogsértés megkezdésétdl szamitott 5 éven
bellll tudomasara nem jutott, a Szerzddés feltételeit megszegd magatartast nem vizsgalja. A
jogsértések 2 éves iddszakon bellili bejelentésének elmulasztasa azt eredményezi, hogy a Tarsasag
nem vizsgalja az allitasokat annak érdekében, hogy megakadalyozza, a kdvetelések elévilését a
Forgalmazdk folyamatos Uzleti tevékenysége vonatkozasaban. Miden jogsértésrél sz616 jelentést
irasban kell benyujtani a dOTERRA jogi osztalyahoz.

I. A Wellness Tanacsado elleni intézkedés. A Tarsasag a Kézikonyv 19. fejezetében és a Szerz6dés mas
részeiben ismertetett intézkedéseket teheti meg a Wellness Tanacsaddval szemben, ha a Tarsasag
belatasa szerint Ggy itéli meg, hogy a Wellness Tanacsadd, vagy barmely Forgalmazasban résztvevd
személy magatartasa karos, zavaro, vagy jo hirnevet sért6 a Tarsasagra vagy a Tarsasag forgalmazoi
hal6zatara nézve.

J. Ha a Wellness Tanacsadé jelen megallapodast a 19.D fejezet szerint a belépéstdl szamitott 14 napon bellil
visszavonja:

1. A Wellness Tanacsadé kdvetelheti, hogy a Tarsasag 14 napon belll fizesse vissza a Wellness
Tanacsadé részére az altala a kereskedelmi rendszerben valé részvétellel kapcsolatban a
Tarsasagnak vagy mas Wellness Tanacsadonak fizetett, vagy barmely mas Wellness Tanacsadé
részére e kereskedési rendszer rendelkezései szerint fizetett 6sszeget, és

2. A Wellness Tanacsadé a Tarsasag 19.D. fejezetben jeldlt cimére visszaklldhet minden olyan arut,
amelyet a Wellness Tanacsadé a kereskedelmi rendszer keretében a megsziintetés napjatol
szamitott 21 napon beliil vasarolt, és amelyeket még nem értékesitett, feltéve, hogy az ilyen
értékesitetlen aruk a vasarlaskor meglévé allapotukban maradtak fliggetlenil attél, hogy a kils6
csomagolasuk sértetlen, vagy nem és jogosult visszakdvetelni az ilyen arukkal kapcsolatban
kifizetett 6sszegeket, és

3. a Wellness Tanacsad6 megszakithatja a Wellness Tanacsadoé altal a kereskedelmi rendszerben
megrendelt szolgaltatasokat a 14 napos id6szak alatt és visszaigényelheti az ilyen szolgaltatasokért
kifizetett 0sszegeket, feltéve, hogy az ilyen szolgaltatasokat még nem teljesitették a Wellness
Tanacsado részére.

K.A 19.).1, ).2 és a J.3 fejezetekkel 6sszhangban torténd visszatéritések érdekében a Wellness
Tanacsadé koteles értesiteni a Tarsasagot a pénz visszafizetési igényérdl (és adott esetben koteles
gondoskodni az induld készlet és az altala megvasarolt egyéb promaocios vagy képzési anyagok
visszajuttatasarol) a 19.D szakaszban rogzitett elérhetdségi cimen a lemondas napjatdl szamitott 21
napon belll. A 19.).2. szakasz szerinti arukért fizetett 6sszegek visszafizetéséhez a Wellness
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Tanacsad6 koteles az arut a lemondas idépontjatol szamitott 21 napon belll a Tarsasag részére
visszakildeni a 19.D szakaszban rogzitett cimre. A visszakiildés koltségeit a Wellness Tanacsadé viseli.
Az arukeért fizetett 6sszegeket a Wellness Tanacsado részére kell megfizetni az aru kézbesitése
id6pontjaban, vagy haladéktalanul, ha az arut még nem adtak at a Wellness Tanacsadoénak.

L. Ha a Wellness Tanacsadé tobb mint 14 nappal a Megallapodas megkdtése utan sziinteti meg a jelen
Szerz6dést, a Wellness Tanacsadé visszaklldhet a Tarsasag részére barmely arut (beleértve a képzési
és promécids anyagokat, Uzleti kézikbnyveket és készleteket) amelyet a Wellness Tanacsadé a
megsziinés el6tt 90 napon belll vasarolt és nem ker(ilt értékesitésre, a Tarsasag a Wellness
Tanacsado részére visszafizeti az aruk értékét (az AFA dsszegét is beleértve), amelyet a Wellness
Tanacsad6 az aruért fizetett, jogszabalyban meghatarozott romlando aru esetén csdkkentve a
romlasbol eredd értékcsdkkenéssel és az ésszerli kezelési koltséggel (ami magaban foglalja a
visszavasarolt aruk Ujracsomagolasanak koltségét). A Wellness Tanacsado6 viseli a szallitas koltségeit.

M.A Tarsasag barmikor megsziintetheti a Megallapodast a Wellness Tanacsadonak kildott irasbeli
értesitéssel.Ha a Tarsasag megsziinteti a jelen Megallapodast, a Wellness Tanacsado visszakUldheti a
Tarsasag részére azokat a javakat, melyet a Wellness Tanacsad6 a Megallapodas megsziintetése el6tt 90
nappal vasarolt és nem ker(lt értékesitésre, a Wellness Tanacsado a vasarlasi ar teljes visszafizetésére
(beleértve az AFA-t is), és az aru visszakuldésével kapcsolatban felmerdilt koltségek megtéritésére is jogosult.

N. Ha barmelyik fél megsziinteti a jelen Megallapodast, a Wellness Tanacsado visszakiildhet minden olyan
arut (beleértve a képzési és promocios anyagokat, kézikonyveket és készleteket) a Tarsasag részére,
amelyek a Wellness Tanacsadoé a kereskedelmi rendszer keretében a Megallapodas megsziintetése
el6tt legalabb 90 nappal, de legfeljebb 1 éven belil vasarolt, és nem értékesitett. Az ilyen termékek
visszakiildése esetén a Tarsasag a termékek aranak 90 %-at (amely az AFA 6sszegét is magaban
foglalja) fizeti vissza a Wellness Tanacsadod részére, csdkkentve a:

(i) A Wellness Tanacsadé altal az emlitett aruk vonatkozasaban kapott minden jutalék vagy egyéb
juttatas (készpénzben vagy természetben);

(ii) barmely esedékes 6sszeg, mely a Wellness Tanacsado részérdl a Tarsasagnak fizetendd; és

(i) ésszerl kezelési koltség (amely magaban foglalhatja a visszavasarolt aruk Gjracsomagolasanak
koltségét) feltéve, hogy:az ilyen arukat a Wellness Tanacsadd nem a jelen szerz6dés megsértésével
vasarolta meg;

(ii)a Wellness tanacsadé az ilyen termékeket a Tarsasag egy fel nem hasznalt, kereskedelmileg
Ujrahasznosithato allapotaban adja vissza, legfeljebb 14 napon belil a felmondas napjatol
szamitva; és

(iii) a Tarsasag a vasarlas el6tt nem egyértelmien tajékoztatta a Wellness Tanacsadot, hogy azaruk
szezonalisak, megsz(ing vagy specialis promocios termékek voltak, amelyekre nem vonatkoznak
az N. szakaszban rogzitett visszavasarlasi rendelkezések.

0. Az aruért kifizetett 6sszeg 19. szakasz szerinti visszafizetésére érdekében a Wellness Tanacsado
koteles az arukat a Tarsasag részére a felmondastdl szamitott 21 napon belll a 19.D. pontban rogzitett
cimére visszakildeni. A Tarsasag viseli ez esetben a szallitas koltségeit. A vételardsszegét a Wellness
Tanacsad6 részére az aru kiszallitasakor kell kifizetni, vagy haladéktalanul, ha az arut a Tarsasag mar
birtokolja.

P. Ha a jelen Megallapodas barmilyen okbdl megsziinik a Wellness Tanacsadé jogosult lesz arra, hogy a
kereskedelmi rendszerrel kapcsolatban a Tarsasaggal szemben fennallé minden jévobeli szerz6déses
kotelezettsége aldl mentestiljon, kivéve: (a) a Wellness Tanacsado részére a Wellness Tanacsado altal a
Tarsasag javara kotott szerz6dések alapjan torténd fizetési kotelezettséget (ha van ilyen és kizarélag a
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Tarsasag eldzetes irasbeli hozzajarulasaval) és (b) a Tarsasag altal a Wellness Tanacsado részére mar
leszallitott aruk vagy szolgaltatasok aranak visszafizetésére vonatkozo feleldsség, amennyiben a Wellness
Tanacsado a fejezetnek megfelel6en ezeket a termékeket nem kiildte vissza a Tarsasagnak; és (c) a
Szerz6dés azon rendelkezései, amelyek a megsziinés utan a Tarsasag tevékenységével vald versenyhez
kapcsolodnak és amelyek a megsziinés napjat kdvetden is hatalyban maradnak.

Q. Afenti 19. szakasz J-P pontjai tartalmazzak a Wellness Tanacsadd térvényes jogait a Szerzé6dés
felmondasara vagy megszintetésére. Ha a Szerz6dés barmely mas rendelkezése kedvezbbb jogokat
biztosit a felmondas kapcsan a Wellness Tanacsadonak, akkor a Wellness Tanacsado jogosult ezeket a
kedvez6bb jogokat igénybe venni.

19. FEJEZET: Szerz6désmodositas

A Mddositas 30 napos értesitéssel. A dOTERRA kifejezetten fenntartja maganak a jogot, hogy a Szerz6dést vagy
az Ertékesitési Jutalékrendszert a Tarsasag kiadvanyaiban torténé 30 napos elbzetes értesités alapjan kilon
levélben vagy online kozzététel Utjan a Tarsasag honlapjan (webhelyein) médositsa vagy kiegészitse, feltéve,
hogy a Tarsasag legalabb 60 nappal kordbban elézetesen értesiti a Wellness Tanacsadoét a pénziigyi
kotelezettségeinek valtozasarol. A Wellness Tanacsado egyetért abban, hogy a hirdetmény kdzzétételét kovetd
30 nap utan (vagy adott esetben 60 nap utan) barmely modositas vagy kiegészités hatalyba lép és automatikus
bekerlll a Tarsasag és a Wellness Tanacsado kozotti Szerz6désbe és/vagy az Ertékesitési Jutalékrendszerbe . A
Wellness Tanacsadé a tovabbi tanacsadoként torténd fellépésével, vagy forgalmazasi tevékenység végzésével
(ide tartozik a termékek vasarlasa, és Uj tanacsadok toborzasa és jutalékok szerzése is) elismeri az Uj
Szerz6dési feltételeket.

B. Modositasok kotdereje Wellness Tanacsadokkal szemben. A Wellness Tanacsadora azok a jelen
Kézikdnyvben, a Szerz6désben és/vagy az Ertékesitési Jutalékrendszerben bekdvetkezett modositasok,
amelyek a dOTERRA hivatalos csatornain, koztlik a Tarsasag weblapjan, e-mailben, hirlevélben vagy egyéb
publikacidban nyilvanossagra lettek hozva, kotelezd érvényliek. A Tarsasag legalabb 60 nappal korabban
eldzetesen értesiti a Wellness Tanacsadot a pénziigyi kotelezettségeinek valtozasarol. A termékek rendelése
vagy a Jutalék kifizetések elfogadasa megerdsiti a Wellness Tanacsadé elfogadasat a Szerz6dés és egyéb
mellékleteinek modositasa tekintetében.

20. FEJEZET: Jogutodokkal szembeni kovetelések
A Kotberok és elonyok. A Szerzédés a felekre és jogutddaira kotelezd, a hozzatartozo elénydkkel egylitt.

B. A Forgalmazéi pozicio atadasa. A Jelen Kézikdnyvben rogzitettek eseteket kivéve a Wellness Tanacsado
elidegenitheti, eladhatja, atadhatja, vagy mas modon atruhazhatja a Forgalmaz6i eszkozeit a Szerzdés és az
alkalmazando jog altal megengedett médon (beleértve az eladast, ajandékozast vagy hagyatékot), melyhez

a Tarsasag el6zetes irasbeli hozzajarulasa sziikséges. Minden olyan vagyontargy, amely a Tarsasagtol vagy
szerz6déses kotelezettségek teljesitése iranti igény formajaban keletkezik, a Tarsasag nyilvantartasaban nem
kerll elszamolasra a kedvezményezett eszkozei k6z€, mindaddig, amig a Tarsasag nem kapott irasbeli

tajékoztatast az atruhazasrdl és az hivatalosan irasban azt nem hagyta jova. Az atadott forgalmazas a
Szerz6dés szerinti minden olyan utéintézkedések targya lehet, amely az atruhazas el6tt mar felmerdiltek.

1. A Forgalmazéi tevékenység ajandékozasaval, eladasaval, atruhazasaval vagy mas modon torténd
elidegenitésével egy Uj Forgalmazas jon |étre. Annak ellenére, hogy Uj Forgalmazé jon létre, az (j
Forgalmazd a korabbi Forgalmazé helyét veszi at szervezeti szinten. Tovabba, hacsak a Tarsasag
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irasban kifejezetten nem jarult hozza, akkor az értékesitések szamlaegyenlegét, a Személyes
Forgalmat, azLRP pontokat és a Beléptetés datumat a korabbi Forgalmazd megbérzi.

2. Az atruhazo Wellness Tanacsadd az (jboli belépés esetére az ajandék, az az értékesités, az atruhazas
vagy a hozzarendelés a szerz6dés megsziinéseként értelmezendd. Tehat a Wellness Tanacsadé, aki a
Forgalmazdbi tevékenységét elajandékozta, értékesitette, atruhazta vagy mas modon atadta, a hivatalos
megsziinés idépontjatol (vagy attél az idéponttdl, amikor az utolsd értékesitése volt, ha korabbi, mint a
felmondas vagy az atruhazas ideje) 6 hénapot (ha Premier vagy alacsonyabb szinten van) vagy 12
hénapot (ha Silver vagy magasabb szinten van) kell varnia miel6tt Gjra beregisztralhat.A Wellness
Tanacsadé nem ajandékozhatja el, nem értékesitheti, nem ruhazhatja at vagy mas médon nem
idegenitheti el a Szerzddés altal biztositott jogokat a Tarsasag eldzetes irasbeli hozzajarulasa nélkil. A
Wellness Tanacsadd végso soron atruhazhatja kotelezettségeit, de a Szerz6dés és az alkalmazandd
jogszabalyok betartasaért 6 tartozik felelésséggel. Barmely személy, aki a Wellness Tanacsadoval vagy
Wellness Tanacsadonak, mint a Forgalmazoi tevékenységének részeként dolgozik, ezt a munkat
kizardlag a Wellness Tanacsado kdzvetlen felligyelete alatt fogja végezni.

C. Forgalmazas 6roklése. Abban az esetben, ha a Wellness Tanacsadd meghal, vagy jogutdd nélkil
megszinik, a Wellness Tanacsado Szervezete a jogszabalyok alapjan kijelolt jogutédra szall at. Az
Orokosok kotelesek ilyen esetben a Tarsasagot értesiteni és a megfeleld iratokat benydujtani.

D. A Forgalmazas miikodtetése a jogutodlas tartama alatt. A valas vagy egyéb személyvaltozas tartama alatt
a felek kotelesek az alabbi mikodési formak egyikét alkalmazni:

1. A felek egyike a tobbi fél hozzajarulasaval miikddteti a Forgalmazét egy irasbeli megallapodas alapjan,
melyben a kilépd hazastars, tulajdonostars, partner vagy megbizott meghatalmazza a Tarsasagot, hogy
kozvetlen(l és kizardlagosan megegyezzen a masik féllel.

2. A Felek k6z6sen mUikddtetik a Forgalmazot a helyben szokasos modon, melynek soran minden Tarsasag altal
fizetett kompenzacio a Wellness Tanacsadok kozos nevére, vagy a felosztando szervezet nevére van kifizetve
gy, ahogy a felek egymas kozott fuggetlentlmegallapodtak.

E. A Forgalmazoi tevékenység oszthatatlansaga. Az elvald hazastarsak vagy Uizleti partnerek szervezete
semmilyen koérilmények koz6tt nem oszthaté meg. Hasonl6képpen, a Tarsasag semmilyen korilmények
k6z6tt nem oszthatja meg a jutalékokat az elvalé hazastarsak vagy szétvaldé Wellness Tanacsadé entitasok
kozoOtt. A Tarsasag egy szervezetet ismer el, és egy szervezet részére bocsat ki jutalékokat a Forgalmazoi
tevékenység ciklusai alatt. A jutalékokat mindig ugyanazon személyeknek vagy szervezeteknek kell kiadni.
Abban az esetben, ha a szétvalas vagy felszamolas soran a felek nem tudjak megoldani a jutalékok
teljesitésével és a vallalkozas tulajdonjogaval kapcsolatos vitat, a Wellness Tanacsad6i Megallapodast a
Tarsasag megsziintetheti.

F. Birosagi eljaras. A Forgalmazd tulajdonjogaval vagy iranyitasaval kapcsolatos birdsagi eljarasban részt vevo
Wellness Tanacsadok kotelesek tajékoztatni a Birdsagot, a Forgalmazodi tevékenység oszthatatlansagardl és
arr6l, hogy a Tarsasag nem osztja meg a szervezetet illetve a Jutalékokat. Az itéletben kifejezetten rogziteni
kell a Forgalmazé tulajdonjogat.

G. Varakozasi id6 a regisztraciohoz. Ha egy korabbi hazastars vagy korabbi Wellness Tanacsadé entitas
teljesen lemondott minden jogarol az eredeti Forgalmazdban, akkor szabadon beléphet az altala valasztott
szponzor ala, amennyiben megfelel a 21.B.2 fejezetben rogzitett varakozasi idd feltételeknek. llyen
esetben azonban az egykori tarsnak vagy partnernek nincs joga a korabbi szervezetiikben 1év6 barmely
WellnessTanacsaddval vagy korabbi Vasarléval szemben. Ugyanugy kell fejlesztenilik az Uj szervezetet,
mint barmely mas (j Wellness Tanacsadénak.

21. FEJEZET Egyéb rendelkezések
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A Mentesség

A dOTERRA barmely Wellness Tanacsadé altali szerz6désszegést illeté lemondé nyilatkozata irdsban
érvényes, és nem tekinthet6 Ggy, hogy lemond a kés6bbi vagy tovabbi jogsértésekkel kapcsolatos
igényérvényesitésrél. Barmely Szerz6désben foglalt jog vagy lehetbség gyakorlasanak Tarsasag altali
elmulasztasa nem tekinthetd a jogrol valoé lemondasnak.

B. Teljes megallapodas

1. A Szerz6dés a Tarsasag és a Wellness Tanacsado kozotti megegyezés és megallapodas végleges
megnyilvanulasa, amely minden Iényeges kérdést rogzit, és hatalyon kivil helyez minden a felek kdzott
mind szdban, mind irasban korabban létrejott megallapodast.A Szerzddés érvényteleniti a Szerzddés
targyahoz kapcsolodé valamennyi korabbi jegyzetet, feljegyzést, 6sszefoglaldt, megbeszélést és leirast.
A Szerz6dés nem maddosithato és kiegészithetd kivéve, a jelen szerzddésben foglalt feltételek
teljesiilése esetén. A Szerz6dés meglétét nem lehet kétségbe vonni az allitélagos korabbi
megallapodas szbbelivagy irasbeli bizonyitékara valé hivatkozassal.

2. Amennyiben a Szerz6dés feltételei és barmelyik Wellness Tanacsad6é munkavallalo altal tett szobeli
nyilatkozat kozott ellentmondas all fenn, a Szerzddés kifejezett irasbeli feltételeiiranyadoak.

C. Vitarendezés . Barmilyen vita, kovetelés, kérdés vagy nézeteltérés, vagy a Szerz6dés megsértése miatt
felmer(l6 vagy azzal 6sszefliggh vita esetén, beleértve a Szerzédés |étrejottére, érvényességével vagy
megsziintetésével kapcsolatos kérdéseket, a felek mindent megtesznek a vita, kovetelés, kérdés vagy
nézeteltérés békés rendezése érdekében. Amennyiben 60 napon belil nem jutnak megoldasra, akkor
barmelyik fél értesitése utan a vitat, kovetelést, kérdést vagy eltérést a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
mellett mikodd Valasztottbirosag hataskorébe utaljak, figyelemmel a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
szabalyzatara, amely szabalyzat hivatkozassal beéplll jelen fejezet rendelkezéseibe. A valasztottbirdk szama
3. Avalasztott birdsagi eljaras Magyarorszagon beliil Budapesten torténik. A valasztottbirosagi eljarasra
vonatkozo részében a jelen Szerz6dés a felmondas, megsziinés ellenére fennmarad. A valasztottbirsagi
kikotés ellenére semmi sem akadalyozza meg a dOoTERRA-t, hogy minden olyan birésaghoz forduljon, amely
joghatosaggal rendelkezik a letartdztatashoz, az ideiglenes korlatozo végzéshez, eldzetes eltiltdshoz, mas
intézkedéshez, amely a dOTERRA érdekeinek védelmét szolgalja miel6tt barmely eljarasban hatarozat vagy
itélet szliletne.

D. Litigation and Claims. Annak érdekében, hogy a dOTERRA-t, annak eszkoizeit és hirnevét a kilsé (nem
Wellness Tanacsadd) harmadik felek altal igényelt kdvetelésekkel vagy jogvitakkal szemben megvédije, a
Tarsasag elbirja, hogy barmelyik Wellness Tanacsadét egy harmadik fél (aki nem Wellness Tanacsado)
tulajdonjoganak megsértéséért vadoljak, amely a Tarsasag sajat vagyonabdl ered, vagy ha a Wellness

Tanacsad6 az lizleti tevékenységével kapcsolatos barmely kovetelés vagy kereset targyava valik vagy
barmely mas olyan tevékenység, amely kdzvetlenil vagy kdzvetve hatranyosan érinti, befolyasolja, vagy
veszélyezteti a Tarsasagot, annak hirnevét vagy annak targyi vagy immaterialis javait, az érintett Wellness
Tanacsad6é azonnal értesiteni koteles a Tarsasagot. A Tarsasag sajat koltségén és ésszer( értesités Gtjan
megtesz minden sziikséges intézkedést (beleértve, de nem kizarélagosan az ezzel kapcsolatos barmely
peres vagy rendezési vitat), hogy megvédje magat, hirnevét és anyagi és immaterialis javait. A Wellness
Tanacsad6 nem tesz semmilyen |épést a kdveteléssel és a keresettel kapcsolatban, kivéve, ha a Tarsasag
beleegyezik, és amely hozzajarulast indokolatlanul nem tarthat vissza.

E. Iranyad6 jog. A Jelen Kézikdnyvben és egyéb kapcsolddé okiratokban nem szabalyozott kérdésben a
magyar jog az iranyado.

F.Korlatozas. Wellness Tanacsado egyetért abban, hogy az ellenkezd rendelkezésig a Wellness Tanacsado a
doTERRA ellen a Szerz6déssel kapcsolatos barmely cselekmény vagy mulasztas miatt benydjtott barmely

/////
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éven belll koteles bejelenteni. A hataridé elmulasztasa esetén a doTERRA-val szemben az ilyen
cselekmény vagy mulasztas miatt kdvetelést nem lehet el6terjeszteni. A Wellness Tanacsadé lemond a
torvény szerinti eléviilési idd érvényesitése iranti jogarol.

G. Ervénytelenség. A Szerz6dés barmely olyan rendelkezése, amely barmely médon nem érvényesithetd, nem
érinti a Szerz6dés egyéb rendelkezéseinek érvényességét.

H. Vis Maior. A Szerz6d6 Felek nem vallalnak felelésséget a rajtuk kiviil all, az Isten, arviz, tiz, habori vagy
kozellenség altal el6idézett mulasztasaért vagy késedelemért.

l. Fejezetek. A Szerz6dés fejezetei csak a hivatkozasok kényelmét szolgaljak, és nem korlatozzak, vagy mas
modon nem érintik a Szerz6dés barmely feltételeit.

J. Ertesitések. Hacsak a Szerz6dés masként nem rendelkezik, barmely értesités vagy egyéb kommunikéacié a
Szerz6dés alapjan irasban, személyesen kézbesitve, faxon tovabbitva vagy elsbbbségi hitelesitett (vagy
regisztralt) vagy gyors postan el6re fizetve lehetséges. Hacsak a Szerz6dés masként nem rendelkezik, az
értesitéseket kézbesitettnek kell tekintetni, amikor személyen atadtak vagy amennyiben faxon tovabbitottak,
a tovabbitas utan 1 nappal, vagy ha postan kerlt kikiildésre, 5 nappal a Tarsasag székhelyére vagy a
Wellness Tanacsado cimére a Wellness Tanacsado6i Megallapodas Formanyomtatvanyon fellltetett cimre
torténd feladast kovetden, kivéve, ha a Tarsasag értesitést kapott a cim megvaltozasardl. A Tarsasagnak
jogaban all, hogy az e bekezdés szerinti alternativ értesitési médszereket hasznaljon, ideértve az e-mailt, a
Tarsasag weboldalait vagy mas a Wellness Tanacsadoéval szokasos kommunikéacios csatornakat.
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